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CONTINUER D’AVANCER, 
ENSEMBLE

Prendre une responsabilité dans 
un collectif n’est jamais anodin. 
Dans un contexte où l’engagement devient plus difficile, la 
transmission des responsabilités constitue un défi majeur 
pour nos organisations.
Lorsque Laurent Lesage a annoncé sa volonté de 
transmettre la présidence de l’Union des cuma des Pays 
de la Loire, une question essentielle s’est posée : comment 
préparer la suite et faire émerger une nouvelle dynamique 
collective ? Comme beaucoup de structures, nous aurions 
pu nous heurter à la difficulté de trouver des candidats. 
Nous avons choisi une autre voie.
Avec les administrateurs et l’équipe de direction, nous 
avons engagé une réflexion collective fondée sur une 
conviction simple : une responsabilité ne repose jamais 
sur une seule personne. Nous avons revisité l’organisation 
des missions et expérimenté une démarche originale, 
l’élection sans candidat. Basée sur l’écoute, la confiance 
et l’intelligence collective, cette méthode a permis de 
faire émerger une candidature, mais aussi une équipe 
renouvelée et engagée. Une expérience dont d’autres 
collectifs cuma pourraient utilement s’inspirer.
En acceptant cette présidence, je mesure la responsabilité 
qui m’est confiée, mais aussi la force du collectif qui 
m’entoure. Depuis plus de dix ans, mon engagement dans 
les cuma me convainc chaque jour que notre réseau repose 
d’abord sur des femmes et des hommes qui font vivre la 
coopération au cœur des territoires.
Les défis sont nombreux : accompagner nos 800 cuma, 
transmettre nos valeurs aux jeunes générations, 
encourager les projets collectifs innovants, renouveler 
les responsables, … et mieux ouvrir nos instances aux 
femmes. Ce dernier point me tient particulièrement à cœur 
avec l’ambition d’une plus grande place des femmes dans 
les cuma, et demain, des conseils d’administration plus 
mixtes, dans un environnement exempt de sexisme et de 
harcèlement.
Merci enfin à Laurent Lesage pour son engagement au 
service de notre réseau. 
Continuons ensemble à faire vivre une agriculture 
nombreuse, plurielle, solidaire et tournée vers l’avenir. 
Soyons fiers d’être en cuma ! 

L’élection sans candidat : une méthode qui fonctionne !
Au sein de notre Conseil d’Administration, reprendre la présidence semblait 
insurmontable au vu des charges de travail (instances, pilotage, animation). 
C’est pourtant le quotidien des cuma que nous accompagnons. Pour y faire 
face, nous avons appliqué une méthode éprouvée : l’élection sans candidat.

Elle consiste d’abord à lister les tâches du président pour déléguer ce qui 
peut l’être. On définit ensuite les rôles d’un bureau plus équilibré, ainsi que 
les qualités requises. Chaque administrateur vote alors pour la personne 
qu’il juge la plus adaptée, en expliquant son choix. L’élu peut accepter ou 
exprimer ses craintes pour obtenir de l’aide.

Le grand avantage ? Valoriser les compétences de chacun. La personne, élue 
sait qu’il ou elle bénéficie de la confiance du collectif et qu’il est possible de 
s’appuyer sur l’équipe, ce qui facilite grandement la prise de responsabilités.

Si cela a marché pour une grosse structure comme l’Union des cuma, il n’y 
a aucune raison que cela ne fonctionne pas dans vos cuma ! N’hésitez pas à 
nous solliciter pour vous accompagner.

par julie.azema@cuma.fr • 06 87 13 14 77 
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Accueillis le 19 mai 2026 à la cuma du Bocage Nantais, 
sur son site de Notre-Dame-des-Landes, les conseillers 
départementaux Jean-Luc Séchet et Ugo Bessière ont 
rencontré trois administrateurs de l’Union des cuma 
des Pays de la Loire (Benoît Gautier, Mathieu Drouet 
et Fabrice Gouin).

Ils ont échangé sur le contexte actuel dans les cuma et les 
exploitations agricoles, ainsi que sur les actualités de l’Union 
des cuma des Pays de la Loire, qui fait évoluer ses services au 
regard des problématiques rencontrées par les cuma, et tente 
de s’adapter face à un contexte économique très instable.

Un bilan de la convention qui lie l’Union des cuma au Conseil 
départemental a permis de confirmer la place essentielle des 
cuma dans le repérage d’exploitants en situation de fragilité ! 
“Les cuma sont en première ligne. Quand un adhérent a des 
difficultés, c’est d’abord la cuma qui n’est plus payée” soulignent 
les administrateurs de l’Union des cuma. C’est pourquoi la fé-
dération forme et accompagne les responsables de cuma pour 
gérer au mieux ces situations.

Enfin, la question de l’installation-transmission a été centrale : 
le rôle des cuma a été réaffirmé pour faciliter et sécuriser les 
installations. Cela n’enlève pas la responsabilité des cédants 
à promouvoir la cuma dans leur projet de transmission, mais la 
cuma peut également aller à la rencontre de porteurs de projet, 
accueillir les nouveaux installés, installées, faire de la place aux 
jeunes, etc.

Cette rencontre annuelle s’inscrit comme un rendez-vous né-
cessaire pour confirmer le partenariat et le soutien du Conseil 
Départemental envers le réseau cuma. “Nous sommes alignés 
sur les valeurs” conclut Jean-Luc Séchet.

par caroline.quintela@cuma.fr • 07 64 51 04 93
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Coup de communication
au comice !

Le Conseil Départemental 44 renouvelle 
son soutien au réseau cuma 44

La cuma Innov’Expé était présente au cours du 
week-end de Pâques pour le comice de Segré qui a 
rassemblée 8000 visiteurs.

Pour cette occasion, la récolteuse à betterave était 
exposée et n’est pas passée inaperçue.
« Beaucoup de visiteurs sont des citadins qui n’avaient jamais 
vu ce type de machine dans les campagnes » explique Vincent 
Philippeau, le responsable du matériel et Président du Comice. 

«  Expliquer que c’est pour la récolte de betterave fourragère, 
mais qu’une autre configuration permet la récolte de la pomme 
de terre a épaté les visiteurs ».

Les élus étaient également très intrigués par cette machine afin 
de savoir comment elle se déplaçait de parcelle en parcelle, et 
si le poids ne risquait pas d’abimer sur les voiries, ou encore si 
l’envergure était compatible avec les différents aménagements 
notamment dans les bourgs. 

Ce fut l’occasion pour les agriculteurs de bien leur rappeler de 
les mettre dans la boucle lorsque des projets d’aménagements 
sont à l’étude dans le but d’éviter de faire des détours de 5 km 
pour les contourner...

Côté agriculteurs, beaucoup ignoraient la présence de cette 
machine dans les environs et apprécient cette opportunité. Cela 
permet d’ouvrir des perspectives de diversification des cultures 
et le développement de la betterave fourragère dans le secteur.

La MFR de Segré à travers les étudiants en BAC Pro CGEA 
était aussi impliquée. En effet, un groupe d’élèves travaillant sur 
la culture de la betterave fourragère ont tenu une permanence 
pour présenter ce matériel. 

Ce fut donc un week-end de communication réussi pour la cuma 
Innov’Expé et sa nouvelle activité de récolte de betterave.

par alexis.cochereau@cuma.fr • 06 80 96 42 45
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Lundi 8 juin dernier s’est tenu l’événement des trophées 
« Entraid Awards 2026 » lors de l’Assemblée Générale 
de la FNcuma .

Le 30 mai dernier, la cuma d’Amné en Champagne 
fêtait ses 60 ans devant plus de 500 personnes !  C’était 
clairement le show machine dans cette commune 
rurale.

Florian Briffault et Pascal Huger, respectivement Président et 
Vice-Président de la cuma confirmaient « Nous avons une tra-
dition dans notre cuma, c’est de fêter tous les 10 ans, l’anni-
versaire du collectif de manière un peu exceptionnelle. Mais là, 
nous voulions vraiment marquer le coup ». 

Le plus dur était finalement de trouver l’animation. Tenant 
compte des centres d’intérêts des adhérents et de la coopéra-
tive, l’animation portait principalement sur le tracteur force : plus 
le tracteur tire, plus la machine s’enfonce dans le sol et offre 
une résistance qui s’accroît lors de l’avancement. Au fil de la 
journée, la difficulté s’accroît par  l’ajout de masses supplémen-
taires.

Au total sur la journée, une bonne trentaine de tracteurs ont 
tenté l’expérience avec plus ou moins de succès  ! Et bravo à 
nos deux administrateurs de l’Union : Ludovic Poirier et Mickael 
Fourmon qui sont venus avec les tracteurs de leur cuma.

Plusieurs stands étaient présents pour retracer l’historique et le 
parc matériel de la coopérative, pour fournir des informations 
sur les nouvelles technologies avec le projet AGROOP. Un jeune 
proposait également une exposition de maquettes agricoles.

La journée s’est conclue avec un repas autour de 200 personnes 
et un écran géant pour fêter la victoire du PSG ! 

Clairement la journée a été une réussite et renforce le sentiment 
d’appartenance des adhérents au collectif.

Nul doute que la manifestation devrait favoriser le renouvelle-
ment des responsables de la cuma. Ce sera le prochain chal-
lenge de la cuma d’Amné en Champagne.

Un grand bravo à tous les bénévoles et partenaires et merci 
beaucoup pour votre accueil.

Cet événement, organisé par Entraid magazine, récompense 
chaque année des cuma pour leurs initiatives et leurs innova-
tions. Pour cette édition,  onze initiatives étaient nominées. Trois 
catégories mettent le projecteur sur les cuma de nos territoires. 

Et c’est dans la catégorie “Organisation des territoires” 
qu’une cuma de l’Union des cuma des Pays de la Loire si-
tuée en Vendée s’est illustrée. 

Cette année, la cuma Les Moulin du Lay située à Saint Martin 
des Noyers remporte le prix pour la mise en place de sa banque 
de travail sous forme d’application AGRIGUILDER ! 

Un outil né pour «la simplification des échanges de temps et de 
matériel” entre les membres de la cuma en se basant sur l’adage 
“Les bons comptes font les bons amis ». La banque de travail 
initiale à l’origine mise en place dans la cuma pour l’organisation 
des chantiers d’ensilage évolue en application permettant à tous 
de notifier en temps réel le temps dédié à l’entraide quel que soit 
l’aide apportée. Si bien que même les adhérents ne participant 
pas aux chantiers d’ensilage peuvent aujourd’hui apporter leur 
aide et bénéficier de coups de main de leurs voisins.  

Un “coup de cœur” pour France Pare-Brise, sponsor de l’événe-
ment, car AGRIGUILDER permet de faire fonctionner le collectif 
de proximité, qui est “le principe historique du collectif” cuma, 
tout en étant un “exemple de modernité”. 

L’interview de la cuma lauréate est disponible sur YouTube “La 
cuma les Moulins du Lay réinvente l’entraide avec le numérique” 
sur la chaîne d’Entraid média. 

Félicitations à la cuma Les Moulins du Lay pour ce prix ! 

par aline.millet@cuma.fr • 06 35 36 42 14

par lia.etten@cuma.fr • 06 68 66 32 94
et philippe.coupard@cuma.fr • 06 01 70 71 19
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La cuma les Moulins du Lay

Lauréate du trophée
« Entraid Awards 2026 »

des cuma

72 Une journée inoubliable
pour la cuma d’Amné

85

PORTRAIT DE LA CUMA

Création : 7 février 1966
Nombre d’adhérents : 50
Chiffre d’affaires : 200.000 €



par alexis.cochereau@cuma.fr • 06 80 96 42 45
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MACHINISME

Face à une demande en hausse
les cuma adaptent leur activité

Bois Bûches

Un état des lieux du parc de matériel actuel

L’activité repose aujourd’hui sur une flotte de machines 
d’envergures diverses :

En Vendée et en Maine et Loire : Les deux départements 
partagent deux équipements identiques (des combinés Posch 
440 datant respectivement de 2009 et 2013).

Dans la Sarthe : L’activité s’organise en intercuma avec les 
départements voisins de l’Orne et du Calvados. Une nouvelle 
machine, équipée d’une scie circulaire de 520 mm de diamètre, 
sera opérationnelle en septembre 2026.

A l’échelle locale : Des outils de taille plus modeste complètent 
ce réseau au sein de groupes locaux répartis sur les différents 
départements.

Une réflexion interdépartementale pour optimiser les flux

Pour fluidifier le passage de la Loire et limiter les trajets, une 
réflexion est en cours entre la Loire-Atlantique, le Maine et Loire 
et la Vendée (via les structures cuma Défis 85 et Innov Expé 49).

Cette mutualisation porte déjà ses fruits en Loire-Atlantique, 
notamment sur le secteur Nord-Loire où une dynamique 
collective est en train de naître. Pour lancer la filière, ce collectif 
a bénéficié du renfort de la machine du Maine et Loire en 2025 
pour 150 heures de travail, une opération qui sera reconduite en 
septembre 2026.

Investissements majeurs en Vendée et en Sarthe pour 
valoriser le bocage

En Vendée, face au vieillissement de l’équipement de 2009, les 
utilisateurs ont validé l’achat d’un matériel neuf qui sera livré fin 
août 2026. Il s’agit d’un combiné fendeur Rabaud Xylog 600, 
capable de traiter des troncs de 4 mètres de long allant jusqu’à 
60 cm de diamètre.

Les quatre départements de l’Union des cuma mènent 
actuellement une réorganisation complète de leurs 
équipements. L’objectif : optimiser le parc de matériel 
pour répondre à la demande croissante en bois bûches 
sur leurs territoires.

Cette machine offre une longueur de coupe réglable (de 25 à 50 
cm) et permet un fendage allant de 2 à 16 éclats. 

En Sarthe, c’est un combiné Xylog 550 normand d’une dizaine 
d’années qui venait. La cuma Calvados Innovation (14), la cuma 
Innov 61 et la cuma La Cigale (72) ont fait le choix du Combiné 
Rabaud Xylog 520. La machine dispose d’une cabine chauffée 
et climatisée, pour proposer de meilleures conditions de travail 
pour les chauffeurs.

Le coup de pouce financier : Ces investissements sont soutenus 
par les Régions Pays de la Loire et Normandie dans le cadre 
du dispositif « Pacte en faveur de la haie », un programme qui 
encourage la gestion durable des haies.

par michel.seznec@cuma.fr • 06 89 75 99 49
et par thomas.voisin@cuma.fr • 06 24 48 73 47

Moins de rumex, plus d’économies
de produits phyto

Le ARA MACAO est admiré pour ses couleurs, le 
ARA d’ECOROBOTIX l’est pour sa précision et ses 
économies de produits phytosanitaires.

C’est en fait un pulvérisateur de très haute précision qui 
utilise une nouvelle technologie de désherbage basée sur la 
reconnaissance des adventices grâce à l’intelligence artificielle. 
L’outil de 6 m de large possède 156 buses espacées de 4 
cm. Chacune est équipée d’une électrovanne qui s’ouvre et 
se referme afin de pulvériser juste l’adventice. Ces dernières 
sont identifiées par les 6 caméras en haute résolution par un 
algorithme de reconnaissance.

La dérive est limitée puisque la pulvérisation est confinée 
par 3 modules et des bâches sur les côtés, ce qui permet 
cette précision, mais aussi d’avoir des fenêtres d’intervention 
plus larges. De plus, son débit de chantier de 4 ha/h laisse 
l’opportunité de la mutualisation.

C’est pourquoi, en France, plusieurs cuma sont déjà équipées 
dans le but de trouver une solution efficace contre la problématique 
rumex et chardon sur prairie, là où les produits phytosanitaires 
ne sont pas efficaces. En plus de son efficacité, il peut y avoir 
jusqu’à 90 % d’économie de produits phytosanitaires.

Ce pulvérisateur est onéreux et sa mutualisation par le biais 
d’une cuma est obligatoire pour s’offrir ces services. 
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L’Autoconsommation Collective 
(ACC) en cuma c’est possible

Aujourd’hui, l’électricité des hangars de cuma
est vendue au tarif réglementé.

En Mayenne, 13 cuma se sont lancées dans l’autoconsommation 
collective (ACC) qui est le fait de partager la production 
entre plusieurs consommateurs locaux à partir d’un projet de 
construction d’ombrières photovoltaïques. Ainsi les exploitations 
agricoles adhérentes ou non, mais également les entreprises 
privées vont devenir acheteurs de cette électricité produite. Les 
caractéristiques du projet :

• Une électricité à 13.5 centimes € HT
• 15 600 m² de surface
• 3.7 GWh d’électricité renouvelable par an

Les intérêts pour les cuma sont multiples :

• Financement de la construction de bâtiment
• Production d’une énergie renouvelable produite
  et consommée localement
• Economie sur les factures d’électricité
• Prix garanti et connu sur 20 ans

Les acteurs du projet sont la SEM (Société Energie Mayenne) 
qui a le rôle de la Cheffe d’orchestre. Les équivalents dans les 
autres départements des Pays de la Loire sont SIEML dans le 
49, Territoire d’Energie 44, le SYDEV dans le 85 et l’ATEART 
dans le 72.

Ensuite il y a « See You Sun » pour la partie ombrière et bien 
entendu les banques pour le financement. De plus, pour tout 
projet d’ACC, il y a obligation d’avoir une PMO (Personne Morale 
Organisatrice) qui est la structure qui pilote le projet. Dans le 
cadre de ce projet, la structure Mayenne Ombrière a été créée. 
La Région Pays de la Loire subventionne ce projet dans le cadre 
d’un appel à projet déposé en 2025 concernant les « Actions 
Collectives Émergente » en agriculture.

Face au contexte actuel du coût de rachat dérisoire de la 
production d’électricité, les projets bâtiments des cuma 
sont totalement à l’arrêt. Or ils sont fondamentaux pour le 
développement des cuma. C’est pourquoi, avoir un projet d’ACC 
pourrait relancer la dynamique. 

Si votre cuma pourrait être intéressée, merci de contacter Alexis 
Cochereau. Le but étant de voir si cette initiative peut être 
reconduite dans les autres départements de la région.

par alexis.cochereau@cuma.fr • 06 80 96 42 45

Cela nécessite donc dans un premier temps d’étudier les besoins 
et d’avoir un certain volume pour voir si le projet est viable 
puisqu’il faudra une surface conséquente pour justifier l’achat.

Si vous ou vos adhérents rencontrez des problématiques de 
chardon et / ou rumex sur prairie et êtes intéressés par ce projet, 
merci de compléter le formulaire en scannant ce QRcode : 

Tout ce que vous devez savoir
sur vos équipements

L’union des cuma des Pays de la Loire vous donne 
rendez-vous, le 1er octobre prochain pour une journée 
technique dédiée à la sécurité, la réglementation et la 
performance de votre matériel.

Conduire un convoi agricole, c’est bien plus qu’un simple trajet 
sur route. C’est une responsabilité technique, réglementaire et 
humaine que l’on n’a pas toujours l’occasion de questionner. Le 
1er octobre prochain, les conseillers machinisme organisent une 
journée technique complète sur le secteur de La Pommeraye, à 
la cuma la Bonne Entente, dans le Maine et Loire, à l’intention 
des agriculteurs et salariés de cuma.

Au programme, des thématiques concrètes et directement utiles 
sur le terrain. La matinée sera consacrée aux fondamentaux 
réglementaires : définition d’un convoi, conditions de conduite 
selon l’âge ou le statut, gabarits autorisés (PTAC, PTRA), 
vitesses maximales, et systèmes de freinage - hydraulique, 
pneumatique, double ligne - avec des explications claires et 
des démonstrations. Un  représentant d’assurance interviendra 
pour rappeler les accidents réels observés et les conséquences, 
financières comme pénales, du non-respect du code de la route.

L’après-midi sera tournée vers les sols et les outils d’épandage. 
Pesée, empreinte au sol, impact des pneumatiques : autant 
d’éléments qui conditionnent la durabilité de vos parcelles. Les 
participants pourront observer un dynamomètre pour mesurer 
les efforts de traction et comparer les équipements d’épandage - 
rampes à patins, pendillards, injecteurs à disques - en s’appuyant 
notamment sur des données issues des essais réalisés via 
le projet Val’OR. Réglages, équilibrage tracteur-outil, choix 
de matériel : chaque participant repartira avec des éléments 
concrets pour ses décisions d’achat ou de renouvellement.

par samuel.nicolas@cuma.fr • 06 68 66 57 73

Réponses souhaitées
avant le 1er septembre 2026

par alexis.cochereau@cuma.fr • 06 80 96 42 45
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Facturation électronique: comment 
cela va se passer pour les cuma ?

Des informations sont envoyées de toute part sur la 
facturation électronique. Voici tout ce qu’il y a à savoir 
et à faire.

Ce qu’il y a à savoir

Inscription sur la plateforme agréée d’ici le 1er septembre 
2026. Nous le ferons pour vous, après réception du mandat de 
délégation de désignation de la plateforme envoyé à votre cuma. 

Votre identifiant = n° Siren
Après inscription sur la plateforme, votre cuma sera dans 
l’annuaire de la facturation électronique avec un identifiant (= 
votre SIREN) à transmettre à vos fournisseurs.

Pourquoi une adresse mail générique de cuma ?
Le 1er septembre 2026 votre cuma doit pouvoir réceptionner les 
factures de ses fournisseurs depuis la plateforme agréée choisie. 
Nous avons besoin d’au moins une adresse mail générique pour 
votre cuma afin d’ouvrir vos accès.

Des formations prévues entre septembre et décembre 2026.
Ces formations vous permettront de traiter les 1ères factures de 
fournisseurs sur Zeendoc.

Emission de factures aux adhérents au 1er septembre 2027.
C’est la date limite d’émission pour les cuma.

Et pour les fournisseurs ou adhérents qui n’ont pas de 
SIREN ? Les informations ne transiteront pas par la 
plateforme. Les cuma pourront continuer à les envoyer de 
la même manière qu’aujourd’hui.

Ce qu’il y a à faire pour votre cuma

• Créer au moins une adresse mail générique
  ou spécifique «trésorier» ou «compta»
• Nous retourner le mandat de délégation de nomination
  de la plateforme
• Nous transmettre un Kbis de moins de 3 mois afin
  de finaliser l’inscription sur la plateforme agréée

Pour toute question, questionnez Aline Lecène notre conseillère 
numérique : aline.lecene@cuma.fr ou 07 56 38 50 43.

par anne.marquet@cuma.fr • 06 74 97 01 28

GESTION & JURIDIQUE

Gestion des impayés dans les cuma
Au cours de l’hiver, l’Union des cuma a proposé dans 
chacun des quatre départements, une formation sur le 
thème « prévenir et gérer les retards de paiement des 
adhérents ».

Retour avec les témoignages de deux Présidents présents 
à une formation.

Jean-Luc Lanos (Président de la cuma de Requeil)

«  Pour moi, concrètement, il ne faut pas lâcher l’affaire et 
suivre les comptes chaque mois (rigueur). On peut avoir de la 
tolérance, tout le monde peut se trouver en difficultés, mais il y 
a des limites ».

Il ne faut pas laisser s’accroître la dette !

«  Dans le passé, c’était même pour notre collectif un sujet 
préoccupant. Les choses s’améliorent notamment par un 
meilleur suivi et par la mise en place de versements mensuels. 
Il faut à la fois de la souplesse et de la fermeté. Il n’est pas 
possible de laisser s’agrandir la dette ».

Et concrètement, comme cela se passe dans votre cuma ?

«  Malheureusement, actuellement un adhérent a une dette. 
J’ai prévenu les responsables matériels qu’avant la mise à 
disposition de l’outil, l’adhérent devait me contacter pour que 
l’on trouve une solution ensemble. Sur ce type de sujet, il me 
paraît aussi important d’avoir le soutien de ses collègues et plus 
particulièrement des membres du Bureau. Avant de rencontrer 
l’adhérent concerné, il faut bien préparer sa réunion, c’est un 
élément essentiel ! »

Et la formation ?

« Dans tous les cas, il faut se rencontrer et favoriser les échanges 
d’expériences entre les responsables de cuma. Finalement, on 
se rend compte, que l’on a tous, les mêmes préoccupations, ça 
rassure un peu ! Et puis, on a toujours besoin de méthodologie, 
d’outils d’accompagnement. C’est important que l’Union propose 
ce type de journée. Avec le prix du matériel qui explose, la 
hausse du carburant… La gestion financière devient un élément 
prépondérant (prix de revient…). Il n’y a pas de débat, la 
trésorerie, c’est un élément clé ! ».

Jacky Pezet (Trésorier de la cuma du Crozet à Duneau)

« Sur ce sujet des impayés, il faut toujours rester vigilant, que 
chacun y mette du sien et ne pas couper le dialogue. S’il y a bien 
un truc que je déteste, c’est bien de me faire mener en bateau ». 

Notre cuma peut faire du social mais avec des limites. 
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EMPLOI

« Je suis choqué par des adhérents qui sont parfois des 
donneurs de leçons, qui sont les plus exigeants, mais qui ont 
aussi des dettes…

Il m’arrive de participer à différents types de formation. Il en reste 
toujours quelque chose. Pour notre cuma, les questionnements 
actuels sont aussi autour de l’évolution du collectif (départs en 
retraite, diminution de l’élevage…) ».

Les objectifs de la formation

Savoir mettre en œuvre les outils et les méthodes pour prévenir 
et gérer les impayés.

Le programme de la formation

• Les outils de prévention
  (escomptes, agios, suspension des travaux…)
• Les procédures de gestion et de résolution de l’impayé
• Reconnaissance et plan d’apurement de la dette
• Postures et méthodes pour faciliter les relations
  avec l’adhérent en difficulté
• L’impact des procédures collectives sur la cuma

par philippe.coupard@cuma.fr • 06 01 70 71 19

CUMA ET MATÉRIELS,
PRÈS DE CHEZ VOUS
EN 1 CLIC

link.mycuma.fr

MyCuma Link permet de cartographier
les cuma et leurs équipements, 
d’accéder aux caractéristiques techniques
des matériels et de consulter des références
de prix d’achat récents.

L ’ A C T U A L I T É  A U  P L U S  P R È S  D E  V O U S

Bien vivre ensemble en cuma : 
prendre soin de soi et des autres

La Qualité de Vie et des Conditions de Travail (QVCT), 
c’est l’affaire de tous !

Que vous soyez salarié, responsable ou adhérent d’une cuma, 
chacun a un rôle à jouer pour que l’ambiance au travail soit 
bonne, saine et sécurisée. A l’occasion de la semaine nationale 
de la QVCT qui démarre le 15 juin 2026, voici quelques principes 
simples à garder en tête au quotidien :

Ce qu’on boit
Privilégiez l’hydratation régulière avec des boissons 
variées et de qualité. L’alcool, c’est pour les occasions 
adaptées, pas sur le lieu de travail.

Tabac et vapotage
Si vous fumez ou vapotez, faites-le dans les espaces 
prévus à cet effet, loin des collègues et des zones à 
risque. Et bien sûr, toute substance illicite est totalement 
exclue.

Respecter ses limites
Le repos, ce n’est pas du luxe ! Respecter les temps de 
pause et les durées de travail, bien dormir, bien manger… 
Tout ça contribue à garder la forme et à rester efficace.

Les écrans à bon escient
Le téléphone, c’est utile, mais ça reste avant tout un outil 
pro. Et jamais au volant ou dans une situation à risque, 
c’est non négociable.

L’ambiance, ça se construit
Accueillez bien les nouveaux, soyez ponctuel, solidaire, 
à l’écoute. Un bon climat de travail repose sur le respect 
mutuel et la convivialité et zéro tolérance pour le 
harcèlement ou la discrimination.

Boulot et vie perso, deux mondes séparés
Préservez votre équilibre et veillez à la confidentialité 
des informations professionnelles. Ce qui se passe en 
cuma reste en cuma.

Un espace de travail nickel
Un environnement propre, rangé et bien entretenu, c’est 
plus agréable pour tout le monde. Chacun fait sa part !

En respectant ces quelques règles du jeu, on crée 
ensemble des conditions de travail où il fait vraiment bon 
bosser. Pour la santé, la sécurité et l’épanouissement de 
chacun ! 

par arnaud.bourgeais@cuma.fr • 06 27 27 37 70
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Etre plus à l’aise en tant 
que responsable de cuma

Vous venez de prendre des responsabilités au 
sein de votre cuma ou souhaitez approfondir vos 
compétences ? Rejoignez-nous pour deux jours de 
formation afin de mieux piloter votre structure.

AGENDA

             LOIRE-ATLANTIQUE

Conseil de proximité
le jeudi 10 septembre 2026 à Nantes
Soirée de lancement du Territoire Pilote Transmission du Pays 
d’Ancenis
 le jeudi 17 septembre 2026 à la COMPA à Ancenis Saint Géréon

44

             SARTHE
Conseil de proximité
date à arrêter mardi 8 ou vendredi 11 septembre 2026 Bureau section 
Sarthe
Inauguration de la nouvelle plateforme bois de la SICA Bois Energie 
du Maine
le vendredi 18 septembre 2026 au Luart

72

             MAINE-ET-LOIRE
Conseil de proximité
 le jeudi 10 septembre 2026 en délocalisé dans le Layon Saumurois, 
tous les responsables de cuma sont invités à y participer 

49

             VENDEE
Conseil de proximité feat pôle territoire
 le jeudi 17 septembre  à La Roche sur Yon
Démonstration Logistique d’un chantier de production de plaquettes
le mardi 22 septembre 2026 au GAEC Bois des Houx, à Montaigu-Vendée

85Nous organisons tous les hivers une formation pour les 
responsables de cuma, dans chaque département, afin de 
vous faire monter en compétence dans le pilotage de votre 
cuma !

Cette formation de deux jours vous permet de découvrir ou 
d’approfondir vos connaissances sur : 

• Les aspects juridiques et règles de fonctionnement
• L’animation de réunion
  (point central du fonctionnement cuma) 
• La gestion économique et comptable,
  (qui se veut complexe mais passionnante)

En janvier 2026, ce sont cinq responsables de cuma 
du Maine et Loire qui se sont formés. I ls sont repartis 
satisfaits et enrichis d’idées à mettre en œuvre dans leur 
cuma !

C’est le cas de François Janus, jeune responsable à la 
cuma La Fraternelle de Bocé, à Baugé-en-Anjou. 

I l souligne l’ importance de se former pour bien appréhender 
la gestion de la cuma et faire des choix pertinents 
(idem sur son exploitation, ndlr la formation charges de 
mécanisation). 

Grâce à la formation et aux échanges entre les participants, 
François et son président ont fait évoluer l ’animation de 
l ’AG de la cuma, amélioré l ’organisation des réunions et 
défini une vraie stratégie de gestion économique, choisie 
et assumée.

par caroline.quintela@cuma.fr - 07 64 51 04 93

FORMATION

L ’ A C T U A L I T É  A U  P L U S  P R È S  D E  V O U S

             POUR TOUS
Ouverture de l’appel à projet DiNACUMA
du jeudi 28 mai au vendredi 16 octobre 2026
Ouverture PCAE végétal
du lundi 15 juin  au mardi 15 septembre 2026
Journée technique tracteur
 le jeudi 1er octobre 2026 à la cuma la Bonne Entente à la Pommeraye (cf. 
article rubrique machinisme page 4)

Gérer
les temps de travail
des salariés

MyCuma Temps permet 
aux salariés de cuma de 
d’enregistrer leur temps 
sur toutes les activités.

Numériser
les carnets
des bons de travaux

MyCuma Travaux permet 
la numérisation 
des carnets de bons 
de travaux.

Réserver
le matériel en cuma

MyCuma Planning 
permet aux adhérents
de la cuma d’afficher
le planning de tous
les matériels et de
les réserver quand ils
le souhaitent.

Vous souhaitez en bénéficier ?
contactez votre fédération


