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ASSEMBLEE GENERALE
DE L'UNION, UNE BELLE
REUSSITE ET LENJEU
DE LA PROXIMITE !

Les 813 cuma des 4 départements étaient conviées a

I’AG de I'Union le 6 février 2025 pour une édition voulue
commune et unique pour cette premiére année. Et ce flt
une belle réussite selon les participants. En effet aprés une
présentation dynamique de certaines activités le matin,
I'aprés-midi a été consacré aux stratégies d’investissements
dans les cuma. Bernard Gonnet, consultant, nous a apporté
son expérience de l'industrie et nous a bousculé afin
d’élargir nos réflexions, notamment sur la location d’usage
et 'apport de Camacuma.

Malgré une seule AG commune, le Conseil d’administration
de I'Union veut renforcer I'animation de proximité par un
nouveau rendez-vous dans chaque département et pensé
par chacun des 4 Conseils de proximité. Ce travail est déja
lance, pour que ce temps fort local puisse voir le jour des
2025.

Les administrateurs de proximité sont essentiels dans ce
processus pour étre a I'écoute de toutes nos cuma locales
afin de faire remonter les attentes, les idées, les projets de
nos adhérents. lls peuvent ainsi participer a I'élaboration de
Ceux-Ci.

Camacuma illustre parfaitement notre volonté de
développement du réseau. C’est au cours d’'une réunion
avec quelques adhérents de cuma que l'idée a germé.
Des responsables se sont mis au travail et maintenant
Camacuma s’est développé sur une grande partie du
territoire national.

Notre objectif est de construire ensemble, adhérents,
administrateurs, animateurs, comptables, les services
qui vous sont utiles dans votre mission de responsable au
quotidien pour des cuma toujours plus efficaces.

Frédéric Jolly
Administrateur a I'Union des cuma
des Pays de la Loire
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Assemblée générale de 'Union des cuma des Pays de
Loire : un temps fort pour nos adhérents !

Ce fat une premiére, et ce flt une réussite pour les participants. Plus
de 200 responsables de cuma issus de nos 4 départements riches de
dynamiques et de diversités. Au-dela des aspects statutaires, 'AG a été
I'occasion de présenter nos comptes et notre rapport d’activités avec un
focus sur 4 actions fortes de 2024 :

* Batiment de cuma : montée en compétences de nos équipes
et développement de partenariat avec la Chambre d’agriculture
et la MSA pour des espaces de travail fonctionnels et ergonomiques
- 20 accompagnements réalisés

* Médiation : développement d’'un accompagnement des cuma par
un médiateur certifié - 14 cuma accompagnées en 2024

* Contrat CADRE : Contrat d’Accompagnement Des REsponsables de
cuma pour accompagner dans le pilotage de leurs cuma et la gestion RH,
les aider a faire sans faire a leur place - 6 dossiers en cours

* Avenir et projet stratégique de la cuma : les animateurs-rices ont
développé des nouvelles méthodes d’animation sur un sujet majeur pour
les années a venir

Aprés une intervention de Matthieu Goehry, président de la FNcuma,
I’apres-midi était centré sur la flambée des prix des matériels.

Aprés la présentation des chiffres clés issus de nos travaux sur les charges
de mécanisation des exploitations ligériennes, un consultant expert des
stratégies d’investissement a présenté sa vision du réseau cuma, ses
forces et ses faiblesses face aux stratégies des constructeurs et des
concessionnaires, suivi d’une table ronde pour élargir le débat sur les
stratégies d’équipements et d’investissements possibles.

Une journée riche en échanges et en débats pour faire avancer les cuma et
redynamiser notre assemblée générale.

par marc.aurejac@cuma.fr« 06 78 79 76 14
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VIE DE LUNION

Responsables et chefs d’équipe des cuma XXL du Nord-Loire 44 réunis pour
comparer les codts de main d’ceuvre de chaque cuma

L’initiative qui a vu le jour en 2019 en Loire-Atlantique
a la demande de certaines cuma, a permis de réunir 10
cuma et prés de 25 responsables pour sa 5éme édition
en janvier 2025.

Deux réunions ont eu lieu sur le département, une a Puceul et
I'autre a St Philbert de Grandlieu.

Mais c’est quoi ces réunions “cuma XXL” ?

C’est un temps dédié aux cuma ayant un chiffre d’affaires supé-
rieur a 500 000 € et une équipe salariée organisée autour d’un
chef d’équipe.

L’objectif est de permettre aux responsables de ces cuma
d’échanger sur des problématiques communes et spécifiques
aux cuma de cette dimension-la, mais également de construire
collectivement des références et outils pour améliorer la gestion
de leur cuma.

Les thématiques abordées cette année ont concerné la gestion
RH (gestion des heures, rémunération, prix de facturation de la
main d’ceuvre), le calcul des frais de gestion et la facturation
des travaux.

Les groupes souhaitent se revoir pour continuer le travail amor-
cé. Un sujet qui retient particuliéerement I'attention est la com-
paraison des prix de revient de certaines activités, mais cela
nécessite un gros travail pour décortiquer le mode de calcul de
chaque cuma. Attention aux mauvaises interprétations !

Plus il y a de cuma représentées, plus les échanges sont enri-
chissants. Les participants sont repartis satisfaits en fin de jour-
née et souhaitent reconduire annuellement la rencontre.

Cette régularité est une vraie opportunité pour mener des ré-
flexions de fond et faire avancer les cuma. C’est aussi ¢a la
force du réseau cuma !

par caroline.quintela@cuma.fr « 07 64 51 04 93

@ Silence ¢a tourne!

Dans le cadre d’un groupe de travail avec la FRcuma
Ouest sur les béatiments ateliers, une vidéo de
promotion a été réalisée a la cuma des Eleveurs du
Tremblay (secteur de Segré).

LE BATIMENT ATELIER :
un outil pour™ -
un collectif efficace

L’objectif est de montrer a quel point le batiment atelier est un
outil de développement des cuma. Vous pourrez découvrir diffé-
rents témoignages :

e Bertrand, le président
sur l'attractivité et que le batiment est un lieu
qui fait vivre la cuma

* Pierre-Antoine, le chef d’atelier
sur le confort d’avoir un atelier fermé
et bien équipé pour I’équipe de salariés
* Damien, un nouvel adhérent
comme quoi le batiment a facilité son installation

¢ Alexis, animateur
qui rappelle que I'Union des cuma est capable
d’accompagner toutes les cuma dans leurs projets

Cette vidéo est disponible sur YouTube, les sites de I’'Union des
cuma et la FRcuma Ouest. Pour les groupes qui ont un projet et
qui hésitent a se lancer, visualisez-la avec vos adhérents pour
vous convaincre qu’un batiment n’est pas une charge mais un
investissement d’avenir au service du collectif.

L’Union des cuma peut vous accompagner du début a la fin dans
le cadre d’'un DINACUMA.

Encore merci a la cuma des Eleveurs de nous avoir aidé a réali-
ser cette vidéo de qualité !

par alexis.cochereau@cuma.fr « 06 80 96 42 45



@ Prévention des risques lors
des chantiers agricoles,
une journée qui tombe a PIC

.

Pierre PICHET, animateur machinisme en Sarthe a
été convié a une journée de prévention des risques
routiers lors de chantiers agricoles, organisée par un
groupe d’étudiants du lycée agricole de Rouillon.

Chaque année, les éléves de BTSA doivent monter des Projets
d’Initiative et de Communication (PIC). Cela permet aux étu-
diants de créer un projet de territoire en lien avec les différents
partenaires sur une thématique choisie par leurs soins.

Le 3 mars se tenait donc au lycée agricole de Rouillon une
journée de prévention, en présence de plusieurs partenaires
(Gendarmerie, Centre médicalisé de I’Arche, pdle médico-social
Samsah, MSA, Union des cuma), sous la forme de plusieurs
ateliers a destination des étudiants du lycée.

Cette journée a été I'occasion de rappeler les principes de sécu-
rité a respecter lors des différents travaux et chantiers effectués
en agriculture, avec notamment les risques routiers.

Ce fut donc l'occasion d’évoquer les dangers liés a l'alcool et
aux stupéfiants, mais aussi les regles a respecter pour vérifier la
conformité des matériels et la mise en sécurité autour du chan-
tier a effectuer. Des témoignages de personnes ayant vécu des
accidents a cause de risques négligés ont pu apporter un autre
regard auprées des jeunes sur les conséquences et la gravité des
accidents.

L’Union des cuma espere pouvoir continuer a mener de tels pro-
jets avec les étudiants afin de contribuer aux actions de préven-
tion et de promotion autour de projets agricoles et territoriaux.

par pierre.pichet@cuma.fr « 06 68 66 32 94

@ En avant pour

la féte de lagriculture

La féte de l'agriculture ! On ne présente plus ce
rendez-vous itinérant grand public bien connu par les
Vendéens et Vendéennes.

C’est I’événement de I'été a ne pas manquer pour celles et ceux
qui veulent découvrir les acteurs du territoire qui fagonnent nos
paysages et remplissent nos assiettes.

Chaque année, des dizaines de milliers de personnes sont au
rendez-vous pour assister aux courses de moiss-batt cross,
concours de labour ou encore pour visiter la mini-ferme.

Cette année, c’est a Beaufou, les 30 et 31 du mois d’aolt que se
déroulera la 40°me édition !

Les Jeunes Agriculteurs et I'association Terre Attitude Vendée
organisent I’événement autour de linnovation avec comme
theme “Une agriculture connectée a la terre, engagée pour de-
main”. Les cuma ont donc leur place toute trouvée !

A cette occasion, I'Union des cuma accompagne la cuma locale,
la Bienvenue, pour mettre en avant son matériel et son activité.
Nous allons réaliser des supports allant du plus technique avec
les activités chiffrées des matériels exposés pour les profession-
nels du milieu a des supports plus grand-public pour présenter le
systéme cuma aux néophytes curieux.

Cette décision fait suite a la rencontre entre les organisateurs
de la féte de I'agriculture et le Conseil de proximité de Vendée
le 5 mars dernier.

— Si vous souhaitez plus d’informations a ce sujet, n’hésitez pas
a contacter Aline Millet, Référente Territoire Union des cuma-
section Vendée.

par aline.millet@cuma.fr « 06 35 36 42 14

Le Conseil de proximité de Vendée
cherche a s’agrandir !

Si vous souhaitez discuter des enjeux concernant les

agriculteur-ice-s en cuma sur le territoire de la Vendée
et rencontrer vos administrateurs, vous étes le bienvenue
le 27 mai a 10h dans les locaux de I’Union des cuma
a la Roche sur Yon
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MACHINISME

Réfléchir ses pneumatiques
pour limiter le tassement du sol

Le tassement du sol est une diminution de la porosité,
c’est-a-dire de I'’espace disponible entre les particules
du sol.

Cela se traduit par :

* Un systeme racinaire moins efficace

* Une perturbation de I'activité biologique du sol
* Une perte de rendement de 5 a 30 %

* Une régénération onéreuse et compliquée

Parmi les leviers existants pour limiter la compaction :

* Implanter des couverts végétaux
« Limiter le poids des matériels
» Raisonner le choix et la pression des pneumatiques

La cuma la Familiale a Saint Michel-et-Chanveaux, consciente
de ces enjeux, a décidé de s’équiper du télégonflage et de
chausser son tracteur de 120 Ch de pneumatiques VF. La cuma
a également pesé tous les outils qui peuvent étre attelés. Un
tableau a été réalisé pour que chaque utilisateur sache quelle
pression mettre lorsqu’ils sont sur la route ou au champ. « Vu le
prix de ces équipements, il faut aller jusqu’au bout des choses
pour les valoriser au maximum » précise Julien Aillerie, le
Président.

Une expérience a été réalisée pour mesurer I'impact de ces
équipements sur le tassement. Pour cela, le tracteur a été attelé
au cultivateur Lemken Smarag. L'ensemble pese 9000 kg. Les
empreintes ont été mesurées avec une pression route de 1,2 bar
et une pression champs de 0,6 bar. Voici les résultats :

Superficie | Superficie . Tassement
pneus pneus Superficie (poids/
avant arriére totale superficie)

Pression

route 5850 cm? | 10 980 cm? | 16 830 cm? | 530g/cm?
Pression R ) , i
champs 12 600 cm? | 16 500 cm? | 29 100 cm 310g/cm

Avec cette pratique de variation de la pression des pneumatiques,
on constate que la cuma réduit de 42 % le tassement du sol ce
qui conforte la cuma dans sa stratégie.

D’une part, le télégonflage a facilité le respect de la pratique de
la variation pression champs et pression route, et d’autre part
les pneumatiques VF ont permis de faire baisser plus fortement
la pression que si le tracteur était chaussé de pneumatiques
standard.

Le surcodt des équipements est valorisé agronomiquement avec
un meilleur rendement des cultures.

par alexis.cochereau@cuma.fr « 06 80 96 42 45

cuma des vignerons
et robotique agricole

Dans le cadre du projet AZIMUT / AGROORP, la cuma
des Vignerons va mettre en place en essai un robot
agricole Pellenc, avec pour objectif de mesurer les
capacités de ce robot a s’intégrer dans une cuma, tout
en réalisant des travaux demandés.

Pour cet essai, c’est sur du travail du sol que sera évalué le
robot. Ce robot Pellenc RX20, en développement chez LVVD et
qui n’est pas encore commercialisé, est capable de travailler en
toute autonomie sans présence humaine.

Malheureusement la réglementation en vigueur fait que, sauf
exception, il n’est pas autorisé de laisser un robot travailler seul
dans les champs mais cela risque de changer.



Ce robot est un robot sur chenilles, avec une autonomie de
20 heures maximum en hybridation avec une compacité accrue
ce qui lui permet, selon sa configuration, d’étre chargé dans un
fourgon (sans ses accessoires éventuels).

Avant de commencer toutes actions, Pierre (Union des cuma)
et Ludovic (LVVD), iront arpenter les parcelles en enregistrant
les points GPS, afin que le robot puisse se repérer et puisse
reconnaitre la parcelle dans laquelle il se situe. Cela permettra
également de délimiter cette derniére pour que le robot ne
puisse pas sortir de sa « zone d’évolution ».

A la suite de I'arpentage, ces points seront intégrés dans le
logiciel Pellenc, et, quand tout sera vérifié par I'opérateur et
validé par le logiciel qui ne détectera pas d’erreurs, on pourra
commencer a réaliser les essais. Les outils de la cuma seront
utilisés mais, pour raison de sécurité, un bati comprenant des
capteurs servira de « support » a ces derniers. En effet, il est
nécessaire par mesure de sécurité de capter une éventuelle
présence humaine entre le robot et 'outil.

Pour cela, un capteur est présent sur I'avant du béati, et en cas
de choc, ce dernier ordonnera au robot de s’arréter. Ces essais
interviendront au printemps 2025.

Si vous étes intéressé par des essais en robotique agricole,
n’hésitez pas a revenir vers nous.

par pierre.pichet@cuma.fr « 06 68 66 32 94
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Gestion des haies bocageéres:
une demi-journée technique
pour découvrir et échanger

Le 11 février dernier, une quarantaine de participants
se sont retrouvés a La Grigonnais (44) pour une
demi-journée technique dédiée a la gestion des haies
bocageéres.

Organisé par le Syndicat du bassin versant Chere Don lIsac,
en partenariat avec I'Union des cuma des Pays de la Loire, le
CIVAM 44 et la Coopérative Bocagere, cet événement bénéficie
du soutien financier de ’Agence de I'Eau Loire-Bretagne (AELB)
et de la Région des Pays de la Loire.

Au programme, un retour d’expérience du GAEC des Eglantiers
et du CIVAM 44 sur les approches de gestion et de valorisation
des haies agricoles. Ce partage a mis en lumiere les enjeux
économiques et environnementaux de leur préservation. Les
haies jouent un rble clé dans la biodiversité, la qualité des sols
et la lutte contre I'érosion. Elles constituent aussi une ressource
précieuse en bois énergie et bois d’ceuvre, favorisant une
gestion durable.

Des démonstrations techniques sont venues enrichir ces
témoignages. Les participants ont pu voir en action une
pelleteuse avec téte d’abattage de la cuma « DEFI 85 » et
un combiné bois blche de la cuma INNOV’EXPE, illustrant des
méthodes efficaces d’entretien et d’exploitation. Une session
sur la reprise de coupes en sécurité avec une trongonneuse
a cloturé cette démonstration mettant 'accent sur un travail
sécurisé et respectueux des haies.

Cette demi-journée a été une opportunité pour les agriculteurs,
gestionnaires d’espaces et professionnels du bois d’échanger
entre eux et ainsi observer des techniques adaptées. Un rendez-
vous intéressant pour concilier production et préservation du
bocage, garant de I'équilibre écologique et économique des
territoires ruraux.

par samuel.nicolas@cuma.fr « 06 68 66 57 73
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GESTION & JURIDIQUE

Gérer les difficultés de paiement
dans les cuma

Il est toujours difficile d’aller voir son collegue
d’entraide, voisin, ou ami pour parler avec lui de ses
difficultés économiques.

Mais croire que laisser s’agrandir la dette donne du souffle a
une personne déja en difficulté est une erreur. La situation va
se dégrader et quand il devient intolérable de continuer pour la
trésorerie de la cuma, ou pour la bonne entente dans le groupe,
les moyens employés peuvent devenir brutaux pour la personne
en difficulté. Et il est d’autant plus difficile pour elle de redresser
sa situation si les impayés durent depuis longtemps.

Résoudre les impayés en cuma permet donc de détecter
rapidement les situations qui se dégradent et de mieux les
accompagner pour qu’elles se solutionnent. Voici quelques
conseils :

Respecter la confidentialité de la situation au sein du bureau

Les situations économiques fragiles doivent étre partagées
entre les présidents, trésoriers, comptables et secrétaires -
comptables. Elles peuvent étre nommées au sein du bureau
mais doivent rester dans ce cercle.

Le conseil d’administration peut connaitre le montantdes impayés
mais pas les exploitations concernées. C’est uniquement si les
solutions amiables ne suffisent pas et que des décisions de
gestion (mise en demeure suivie ou non d’'une suspension de
travaux) doivent étre prises. Le conseil d’administration est alors
informé pour voter les actions a mettre en ceuvre.

Néanmoins, il est interdit qu'un administrateur ait des créances
a plus d’un an. Cela signifie qu’il utilise la cuma comme une
banque alors qu’il est le garant de sa bonne gestion en tant
gu’administrateur. La cuma peut étre accusée d’abus de biens
sociaux.

Privilégier le dialogue de visu a deux responsables

Pour parler des difficultés, mieux vaut étre en face a face qu’au
téléphone.

N’allez pas seul a la rencontre d’'un adhérent, soyez toujours
au moins deux personnes, idéalement sans lien direct avec lui.

Cela sera plus facile de poser les questions justes pour éclaircir
la situation, et plus facile également d’avoir quelqu’'un avec
qui échanger par la suite, au lieu de porter la difficulté seul ou
de risquer de la rapporter avec des approximations a d’autres
personnes du bureau.

Réaliser des écrits

Envoyer des relances écrites est une démarche indispensable
pour deux raisons :

1. Une dette qui n’est pas relancée par écrit s’éteint au bout de
5 ans. Vous ne pourrez plus exiger les montants dus au-dela de
ce délai si vous ne pouvez pas prouver que des relances ont été
faites en recommandé avec accusé de réception

2. La suspension de travaux doit étre précédée de relances
écrites et d’'une décision du Conseil d’administration

Proposer un échéancier acceptable et réaliste

Lors de votre rencontre, apres avoir évalué la situation, proposez
de:

* Bloquer la dette a ce jour et de voir comment il est possible de
I’étaler dans le temps, en fonction des ventes, des aides PAC...
» Payer les nouvelles factures a échéance

* Faciliter les paiements en faisant des paiements plus réguliers :
trimestriels voire mensuels

Proposer I’appui de professionnels

Si les difficultés économiques proviennent de problemes
techniques, organisationnels ou structurels de I'exploitation,
incitez 'adhérent en difficulté a contacter I'une des structures
agricoles présentes en Pays de la Loire qui accompagnent les
exploitations en difficultés : Réagir et Solidarité Paysans. Vous
pouvez méme en faire une condition aux facilités de paiement
que vous étes en train de mettre en place.

VOICI LEURS COORDONNEES

+« REAGIR
Chambre d’agriculture Pays de la Loire
02 53 57 18 32

06 37 39 24 35
06 36 14 95 75
02 43 14 20 32
02 51 36 83 62

Solidarité Paysans 44 :
Solidarité Paysans 49 :
Solidarité Paysans 72 :
Solidarité Paysans 85 :

L’équipe des impayés :

HH ‘F\ Caroline Quintela (44),
Justine Lemonnier (49),
Philippe Coupard (72),

POYSANS Yvon Guittet (85).

ra L]

Reagir
Salidarité &'
Accompagnemenl

par anne.marquet@cuma.fr « 06 74 97 01 28

GUIDE DES PRIX DE REVIENT
DES MATERIELS EN CUMA

EDITION OQUEST 2025

Et en lignhe sur
www.gprcumaouest.fr




Journées des salariés de cuma:
une participation au rendez-vous !

Journée des salariés de cuma du Maine-et-Loire et de
Vendée

Le 7 février dernier, 60 salariés de 24 cuma du Maine-et-Loire et
de Vendée ont bravé le froid et la neige pour participer a I’édition
2025 de la journée des salariés de cuma, organisée dans le
batiment de la cuma Alliance a La Romagne (49).

Au programme cette année :

Une intervention d’Eric Canteneur sur I’évolution des normes de
freinage et un retour d’expérience sur les essais menés par le
réseau concernant le tassement du sol en fonction de la pression
des pneumatiques.

Une présentation de York Lubrifiants sur I'analyse du plan de
graissage et des lubrifiants en cuma, avec un retour technique
sur des prélevements effectués dans trois cuma.

Uneintervention du directeur SAV du groupe Océane Automobiles
sur I'organisation de l'atelier et la gestion des piéces dans la
concession Hyundai de Cholet.

La journée s’est cléturée par une visite de la concession et de
son atelier.

Journée des salariés de cuma de Loire-Atlantique

Le 28 février 2025, 85 salariés ont participé a la journée des
salariés de cuma de Loire-Atlantique, un rendez-vous annuel
riche en échanges et découvertes.

Au programme :

Le matin :

visite des établissements Thievin et Fils a Saint-Mars-la-Jaille,
qui ont mis les moyens pour accueillir les participants et leur
faire découvrir leur entreprise ainsi que leur usine de fabrication
de remorques et accessoires.

L’aprés-midi :

» Présentation du secteur par Charles Chevalier, administrateur
de proximité de 'UCPDL

* Animation «Trucs et Astuces», permettant aux salariés

d’échanger et d’élire les trois meilleures idées mises en place
dans leur cuma parmi les 18 proposées

Des moments d’échanges enrichissants

Au-dela des interventions techniques, ces journées ont
également permis d’aborder plusieurs sujets clés pour les
salariés de cuma :

* Camacuma

 Les formations proposées aux salariés par 'TUCPDL

» La prévention du mal-étre agricole

» La gestion du temps de travail et la dérogation collective aux
48 heures hebdomadaires

Ces moments d’interconnaissance offrent aux salariés de
cuma l'opportunité de partager leurs expériences, d’élargir leur
réseau et de renforcer leur sentiment d’appartenance a une
communauté professionnelle dynamique, le tout dans la bonne
humeur et la convivialité.

par arnaud.bourgeais@cuma.fr « 06 27 27 37 70

Manager en cuma : il faut s’entrainer

Comme tous les ans, I'Union des cuma a réalisé la
formation de 3.5 jours sur le management en cuma.

Ouverte aux responsables et aux salariés en charge du
management de leurs collégues, la formation est composée
d’apports théoriques mais surtout de mises en situations
pratiques.

Ces exercices de 10 minutes permettent d’aborder des choses
simples mais ou il est important de s’entrainer : I'écoute active, la
communication, la mise en place d’'un management participatif...
Prochaine session lors du 1er trimestre 2026. N’hésitez pas a
contacter I’'animateur emploi de votre département pour vous
renseigner.

par arnaud.bourgeais@cuma.fr « 06 27 27 37 70
et frederic.duval@cuma « 06 27 27 22 93
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AGENDA

De nouvelles formations pour
vos salariés, inspirées par vos cuma

Dans un souci constant d’amélioration et d’adaptation
aux besoins du terrain, de nouvelles formations salariés
ont été mises en place cette année.

Les retours de terrain des animateurs et les demandes de
cuma ont mis en lumiere des besoins en formation que nous
avons traduit concrétement par de nouveaux programmes de
formations.

Des nouvelles thématiques

» Matériels de semis et électronique embarquée : maitriser le
réglage, I'entretien des matériels de semis et I'utilisation des
technologies avancées pour réaliser un semis de qualité

« Conduite de chariots télescopiques : obtenir I'autorisation de
conduite délivrée par I'employeur pour I'utilisation et la conduite
en sécurité du chariot télescopique

* Optimiser le potentiel de mon modeéle d’ensileuse CLAAS série
900 et John Deere série 8000 : une journée d’approfondissement
sur la conduite, I’entretien et I’expertise de I'ensileuse par types
de marques et modeles

Des retours positifs et des suites a donner

Les retours témoignent d’'une grande satisfaction des participants
avec des explications approfondies et des intervenants qui
connaissent bien leurs sujets. Suite aux demandes du groupe,
nous allons construire une suite pour la formation “Matériel de
semis et électronique embarquée”. Nous proposerons également
en 2025/2026 des formations techniques moissonneuses par
marques et modeéles a I'image de celles proposées cette année
pour les ensileuses.

Un engagement pour I’avenir

Avec ces nouvelles formations, nous réaffirmons notre volonté
d’accompagner les cuma employeuses de main-d’ceuvre dans
la montée en compétences de leurs salariés avec des outils
et des savoir-faire directement applicables sur le terrain.
Cette dynamique d’écoute et d’adaptation se poursuivra pour
continuer a faire évoluer notre offre en fonction des besoins
réels du terrain.

Vous souhaitez nous faire part de vos besoins de formation ?
Contactez-nous ! formation_ucpdl@cuma.fr

par elodie.amestoy@cuma.fr « 06 58 94 67 38

CONTACT DES SECTIONS

LOIRE-ATLANTIQUE
Maison de I'Agriculture

MAINE-ET-LOIRE
3 rue Carl Linné
CS 30445
49004 Angers cedex 01
02 59 58 04 76
paysdelaloire.49@cuma.fr

SARTHE

La Géraudiére
rue Pierre Adolphe Bobierre
44939 Nantes cedex 9
02 40 16 39 50
paysdelaloire.44@cuma.fr
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72 avenue Olivier Messiaen
Immeuble Belle lle
72000 Le Mans
02 43 23 77 37
paysdelaloire.72@cuma.fr

@) LOIRE-ATLANTIQUE

Rencontre du groupe femmes 44
sur les “trucs et astuces” pour se faciliter I'utilisation du matériel
le jeudi 24 avril aprés-midi (cuma du Nord-Loire a définir)

©

MAINE-ET-LOIRE

Formation Infinity
le vendredi 25 avril a la Meignanne
le mercredi 30 avril a Angers

®

SARTHE

Evénement départemental de proximité
le jeudi 26 juin a la cuma de Lavaré

©

VENDEE

Rallye bio
le mardi 24 juin 2025 a Sainte Hermine

POUR TOUS

Journée des Poles
le jeudi 19 juin 2025 a Angers
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DELEGUER MES CHANTIERS
Combien ¢a colte ? Combien de temps je gagne ?
REPONSES EN UN CLIC

)
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Actimat
Motre solution de credit ou
de financement locatif directement
chez votre concessionnaire
de matériel agricole.
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