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88

Millions investis

cuma

813124
Millions de chiffre d’affaires

452
Emplois

18700

Adhérents

Les chiffres clés 2024

Appui aux cuma et à la vie du réseau
Venir en appui du quotidien des cuma
et des responsables de cuma sur l’ensemble 
des services supports (RH, management, comptabi-
lité, facturation, juridique et social, réglementaire) sur 
leurs choix techniques et leurs innovations, sur leurs 
réflexions stratégiques et leur structuration

Faire vivre le réseau par l’animation des actions et des 
instances de proximité et par la mise en lien des cuma.

Installation et dynamique territoriale
Appuyer nos cuma dans leur ancrage territorial pour 
qu’elles puissent :

Favoriser les dynamiques locales d’installation en lien 
avec nos partenaires
Accompagner les projets collectifs agricoles, faciliter 
les projets territoriaux (agricoles ou non) et avoir la pos-
sibilité d’en être partie prenante
Sensibiliser les acteurs locaux à l’intérêt de l’agriculture 
de groupe et tisser des liens à des fins de lobbying

Veille et innovation
Créer les conditions pour repérer, mettre en commun 
et rendre accessible les recherches et les innovations
• Produites par notre réseau
• Initiées sur notre territoire
• Partagées avec nos partenaires

Mettre à disposition des équipes, des élus et des cuma 
afin de leur permettre de créer le miel de l’innovation 
technique, organisationnelle et agroécologique au 
service d’une agriculture nombreuse, plurielle
et épanouie en lien avec l’évolution de la société.

WWW.PAYSDELALOIRE.CUMA.FR

UNION DES CUMA
PAYS DE LA LOIRE

Qui sommes-nous ?
Les départements de la Loire-Atlantique, du Maine-et-Loire, 
de la Sarthe et de la Vendée ont uni leurs moyens politiques

et organisationnels, en 2008, pour construire
l’Union des cuma des Pays de la Loire.

L’Union des cuma des Pays de la Loire est une union
de coopératives organisée en sections départementales. 

Notre vision
« Demain, nous voulons une agriculture nombreuse, 

plurielle et épanouie, portée par des collectifs de femmes 
et  d’hommes moteurs des dynamiques territoriales 

pour le bien de tous et de chacun. »

Notre mission
« C’est d’être le terreau d’initiatives sociales, économiques 

et environnementales  sur nos territoires et d’accompagner les 
cuma pour qu’elles soient catalyseurs 

de projets  collectifs innovants. »

Notre ambition
« C’est d’être la structure référente et le réseau de proximité 

pour l’accompagnement de projets agricoles et la  facilitation de 
projets collectifs territoriaux, qu’ils soient agricoles ou non. »

SOMMAIRE
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Dans le projet politique de l’Union des cuma des Pays de la Loire, l’appui aux cuma et à la vie du réseau ressort comme l’un des 
objectifs principaux. Être au plus proche pour venir en appui du quotidien des cuma et de leurs responsables. Le projet s’appuie tout 
particulièrement sur un renforcement du rôle local des administrateurs, en lien permanent avec les équipes d’animation

LES ADMINISTRATEURS DE L’UNION

Laurent LESAGE - Président de l’Union des cuma  des Pays de la Loire

Loire-Atlantique
Président : 
Fabrice GOUIN

Maxime BIGNON
Frédéric BIGOT
Charles CHEVALIER
Bruno CIVEL
Patrick CLEMENT	
Frédéric DANIEL
Yoann DAVID 
Yvonnick DENIAUD
Mathieu DROUET
Benoît GAUTIER
Maxime GRAVAUD
Jean Marc GILET
Eric MONIER
Florent RAGOT
Pascal RONDEAU
Jean-Luc SAFFRE
Laurent SEJOURNE 
Nicolas SUTEAU

Maine-et-Loire
Président : 
Yves-Mary HOUDMON

Emmanuel BANNIER
Nicolas BINET
Bertrand DELANOE 
Stéphane DIARD
Patrice DICHET
Julien GUINAUDEAU 
Olivier GROYER
Philippe LEVRON 
Sébastien PIHEE
Emmanuel PIPARD

Denis LAIZE (élu CA)
Jeannick CANTIN (élu CA)

Sarthe
Président : 
Charles BOURGE

Valéry BERTHE
Hugues BONHOMMET
Mickael FOURMON
Ludovic POIRIER
Pascal RAVEAU
Corinne ROTTIER

Vendée
Président : 
Frédéric JOLLY

Samuel ALAITRU
Cyril BATY
Alain BRODEAU
David BURNEAU
Julien GUENEAU
Laurent LESAGE
Daniel PINEAU
Laurent POIRIER
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L’ÉQUIPE DES SALARIÉS DE L’UNION

DIRECTION
Directrice de l’Union : Julie AZEMA - Directeur adjoint : Marc AUREJAC

ANIMATION COORDINATION
Référent(e) territoire
Caroline QUINTELA (44)
Emmanuelle GRIMAUD (49) 
Laurent LEJARS (72) 
Marie VRIGNAUD (85) 
Aline MILLET (remplaçante de Marie)

FONCTIONS SUPPORT 

Assistante de direction
Isabelle DEMARET (44) 
Béatrice MENAGER (49) 
Nelly THIERRY (72) 
Valérie BERTHEAU  (85)

Comptable de l’Union
Olivier BARBARIN (49)

Chargée RH et paie
Aurélie CARDINEAU (72) 
Pauline BONKOSKI (85)
Aminata DIOP (alternante paie en 49)

Assistante juridique
Anaïs CORMIER (72) 
Isabelle MULLER (remplaçante d’Anaïs)

Projet & formation
Elodie AMESTOY (49)

ANIMATION EMPLOI 
Animateur(trice) Emploi 
Arnaud BOURGEAIS (44)
Bénédicte ROUSVOAL (44)
Antonin ROUGEOT (49)
Laurent LEJARS (72)
Frédéric DUVAL (85)

ANIMATION
AGRO EQUIPEMENT
Animateur machinisme
Samuel NICOLAS (44)
Alexis COCHEREAU (49)
Pierre PICHET (72)
Eric CANTENEUR (85)
Michel SEZNEC (85)

ANIMATION BOIS ENERGIE
CONTROLE PULVE & VGP
Contrôleur pulvé & VGP
Gérald DESVIGNES (72)

Animateur bois énergie
Thomas VOISIN (72)
Valentin FALCON (85)

LES ADMINISTRATEURS DE L’UNION

ANIMATION CONSEIL
ET DEVELOPPEMENT
Animateur(trice) généraliste
Amélie BOISDRON (44)
Camille OLIVIER (44)
Caroline QUINTELA (44)
Bénédicte ROUSVOAL (44)
Emmanuelle GRIMAUD (49)
Justine LEMONNIER (49)
Margot PETIT (49)
Philippe COUPARD (72)
Yvon GUITTET (85)
Aline MILLET (85) 
Marie VRIGNAUD (85)
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LE RAPPORT D’ORIENTATION

Une  mécanisation durable

• Une mécanisation des transitions qui intègre l’adaptation au 
changement climatique, la protection des sols et qui prend toute 
sa part en matière de décarbonation de l’agriculture.
• Une mécanisation durable au service des usagers induisant 
plus de réparabilité et de reconditionnement.

Une  mécanisation vivable

• Une mécanisation qui réduit la pénibilité au travail, améliore la 
sécurité et donc les conditions de vie des agricultrices et agri-
culteurs.
• Une mécanisation inclusive envers les femmes et auprès des 
autres acteurs du territoire. 
• Une mécanisation qui crée du lien social.

Débattre lors de notre assemblée générale,  des stratégies 
d’équipement et d’investissement des exploitations et des cuma,  
s’inscrit pleinement dans cette logique du plaidoyer. 

Des propositions sont aujourd’hui avancées : 

• Etendre les missions de l’Observatoire des prix et des marges 
dans le secteur de l’agroéquipement.
• Rééquilibrer les relations entre acheteurs et fournisseurs : Ca-
macuma une solution proposée aux cuma, basée sur le service 
et l’accompagnement. Il s’agit d’une réponse pour structurer et 
professionnaliser l’acquisition du matériel agricole en proposant 
la location d’usage à un prix fixe pendant 5 ans.
• Créer un dispositif fiscal pour inciter à mutualiser.
• Soutenir le reconditionnement du matériel pour lui donner
  une seconde vie.

Ouvrons-nous sur d’autres  perspectives, cassons les codes 
existants depuis 50 ans et changeons notre regard sur nos fa-
çons d’investir. C’est une révolution qui s’ouvre dans nos cam-
pagnes, une rupture dans nos habitudes.
Collectivement, relevons ce défi de la maîtrise des charges de 
mécanisation pour favoriser une agriculture  nombreuse, plu-
rielle et épanouie.

FLAMBÉE DES PRIX : QUELLES STRATÉGIES
D’ÉQUIPEMENT ET D’INVESTISSEMENT
DES EXPLOITATIONS ET DES CUMA ?
32 % d’augmentation du prix des matériels agricoles entre 2021 
et 2023. 25 à 30 % des charges dans les exploitations agricoles 
sont des frais de mécanisation. 15 000 € c’est le potentiel moyen 
d’économie par an réalisable sur une exploitation en travaillant 
mieux les charges de mécanisation. Moins de 10 % des ma-
chines agricoles en France sont mutualisées.

Face à ce constat, nous souhaitons attirer votre attention sur 
un enjeu crucial qui est  la compétitivité des exploitations agri-
coles. De nombreux agriculteurs se trouvent confrontés à des 
charges de mécanisation de plus en plus lourdes. Cette situation 
est d’autant plus préoccupante pour les jeunes agriculteurs qui 
souhaitent reprendre des exploitations. La mécanisation exces-
sive peut bloquer les transmissions, car elle  augmente considé-
rablement le capital de l’exploitation.

Le plaidoyer porté par le réseau cuma a pour objectif de débattre 
avec les pouvoirs publics et les acteurs agricoles sur un pacte 
en faveur d’une mécanisation responsable, durable et vivable.

Une  mécanisation responsable

• Une mécanisation non subie au service des femmes et des 
hommes du secteur agricole.
• Une juste mécanisation qui encourage la mise en commun.
• Une mécanisation raisonnée en fonction de son système d’ex-
ploitation et de son modèle économique.
• Une mécanisation qui permet de faciliter l’installation et la 
transmission au service du renouvellement des générations 
dans l’agriculture.

Laurent LESAGE
Président de l’Union des cuma 
des Pays de la Loire
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LE RAPPORT D’ORIENTATION LE RAPPORT SYNDICAL

Le changement de gouvernement a mis sur pause le décret 
d’application.
Nous demandons sa signature urgente.      
Par ailleurs, nous demandons toujours que le seuil de
534 000 € de chiffres d‘affaires imposant un commissaire 
aux comptes soit relevé. 

DINACUMA 
Le Dinacuma est un formidable outil de développement de nos 
cuma, par la prise en charge par l’État de prestations d’accompa-
gnement au conseil stratégique. Outre l’appui à la structuration 
de nos collectifs, il nous engage à voir plus loin. Or, nous savons 
bien que c’est par l’innovation que nous pourrons répondre aux 
prochains enjeux.
Nous remercions le Ministère d’avoir renouvelé cette aide 
en 2023 et d’avoir financé les dépassements d’enveloppes 
déposés en 2024 sur les Pays de la Loire. Nous rappelons 
qu’en période de tensions budgétaires, les cuma permettent une 
gestion plus vertueuse et efficace des financements publics car 
elles permettent aux travers des collectifs, de toucher un nombre 
plus important d’exploitations.  

DIFFICULTÉS ADMINISTRATIVES AVEC
LES GREFFES DES TRIBUNAUX DE COMMERCE
Depuis plusieurs mois, notre fédération rencontre des difficultés 
récurrentes avec les différents Greffes de notre territoire. A ce 
jour, nos services administratifs d’appui aux cuma sont confron-
tés à une impasse et près d’une trentaine de cuma voient leur 
dossier administratif bloqué. Ce sont autant de projets d’inves-
tissements en commun d’agriculteurs et d’agricultrices qui se 
trouvent empêchés dans un climat particulièrement tendu du 
monde agricole. 
La Préfecture ayant en charge la mise en œuvre concrète 
de la simplification administrative attendue par le gouver-
nement nous espérons un appui pour la résolution de nos 
difficultés.

CRÉATION D’UN CRÉDIT D’IMPÔT MÉCANISATION 
COLLECTIVE
La charge cumulée des frais de mécanisation pour l’ensemble 
des exploitations françaises  pèse pour 25 % à 30 % en moyenne 
des charges pour une exploitation. Encouragées par une fiscalité 
favorable aux achats individuels de machines, les mesures liées 
à la mécanisation agricole sont aujourd’hui à rebours des enjeux 
de décarbonation, de planification écologique, voire de renou-
vellement des générations. Moins de 10 % du parc machine est 
mutualisé. 
Dans le cadre du projet de loi de finances, nous proposons 
un remodelage de la fiscalité en lien avec les agroéquipe-
ments, pour, qu’à budget constant, cette fiscalité permette 
d’encourager la compétitivité et la sobriété des exploitations 
agricoles à travers la mutualisation des machines.

ARRÊT DES FINANCEMENTS
DU CONSEIL RÉGIONAL
Le Conseil Régional des Pays de la Loire vient d’annoncer de 
façon inédite des baisses radicales de financement auprès de 
nombreux acteurs de la vie économique, sociale et culturelle de 
notre Région.  Pour l’Union des cuma, ce sont 51 000 euros 
en moins : 20 000 euros sur les relais énergies renouvelables 
et 31 000 euros sur les programmes d’actions annuelles. Cette 
situation nous interroge à l’heure où les collectifs cuma et son 
réseau ont fait leur preuve et sont reconnus pour à la fois innover 
et accompagner dans les changements de pratiques et les tran-
sitions agroécologiques, et d’autre part comme acteurs majeurs 
pour relever les enjeux de l’installation et  du renouvellement des 
générations. 
Nous demandons au Conseil Régional de revoir ses posi-
tions.

REPORTS D’ÉCHÉANCES
DES MOISSONNEUSES BATTEUSES 
L’année 2024 a été particulièrement compliquée du point de vue 
météorologique. De nombreux chantiers de récoltes de céréales 
ne se sont pas déroulés dans des conditions normales. Des 
surfaces ou des récoltes de mauvaise qualité ont entraîné des 
baisses de volume pour les activités de moissons. Certaines 
cuma sont dans l’incapacité de répercuter les hausses de tarifs 
dues aux baisses de surfaces. Cela entraîne des tensions de 
trésorerie et peut déstabiliser des groupes. 
Nous demandons aux différentes banques d’être particuliè-
rement attentives et ouvertes aux sollicitations des cuma 
qui souhaitent activer des reports d’échéances.  

RÉVISION COOPÉRATIVE 
ET COMMISSAIRE AUX COMPTES
Par notre mobilisation syndicale, le processus de révision coo-
pérative a été mis en suspens. Alors que 165 cuma sont concer-
nées au niveau de l’Union, il semble qu’un arbitrage politique ait  
été rendu pour relever les seuils de 1 million à 2 millions d’euros 
de total de bilan. Le Haut Conseil de la Coopération Agricole et 
le Conseil Supérieur de la Coopération avaient validé la hausse 
de ce seuil. Le conseil d’administration de l’Union



Rapport d’activité 2024 de l’Union des cuma des Pays de la Loire 

8

LES ASSEMBLÉES DE SECTIONS ET L’AG DE L’UNION
Ces instances sont des rendez-vous de proximité informatifs et 
consultatifs sur le fonctionnement de l’Union. La présentation du 
projet politique et les orientations sur les 10 prochaines années 
ont été débattues en 2024. L’AG de l’Union se tient au cours 
d’une Assemblée de proximité pour valider les comptes et procé-
der au renouvellement des élus.

LES CHIFFRES ET LES INSTANCES DE L’UNION DES CUMA DES PAYS DE LA LOIRE

Département cuma adhérentes
(chiffre HCCA)

Nombre
d’adhérents

Nombre de salariés 
permanents

Chiffre d’affaires
en millions d’Euros

Montant des 
investissements en 

millions d’Euros
44 169 5 000 210 40.31 23.57
49 209 6 000 88 30.25 23.97
72 175 2 500 59 17.83 10.12

85 260 5 200 95 36.06 30.83
Total Union 813 18 700 452 124.45 88.49

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’UNION
se réunit sur Angers (siège social), il est chargé de la gestion de 
la structure dont il doit assurer le bon fonctionnement. Il s’appuie 
sur les travaux des instances suivantes :

LE BUREAU DE L’UNION
regroupant le président de l’Union, les quatre présidents de 
sections départementales.

LE COMITÉ OPÉRATIONNEL (COMOP) 
composé du personnel de direction, des référents territoires, 
des coordinatrices de l’AGC et de la chargée des projets de 
l’Union des cuma.

LA COMMISSION BUDGET
regroupant le trésorier de l’Union, la direction et des élus réfé-
rents de chaque département sur les questions de finances.

CINQ PÔLES
structurent les activités opérationnelles de l’Union des cuma. 3 
se réunissent deux fois par an en novembre (semaine 46) et en 
juin (semaine 25). Ces deux journées réunissent les élus des 
quatre conseils de proximité et les animateurs sur les sujets sui-
vants :

• Service aux cuma 
• Installation 
• Innovation 
• Deux autres Pôles transversaux se réunissent 2 à 4 fois dans 
l’année et viennent en appui ou de façon complémentaire : Pôle 
communication et Pôle territoire et proximité.

Ces pôles permettent aux élus, dans le cadre du projet politique 
et de ses déclinaisons définies par le Conseil d’Administration, 
de fixer les axes de travail et de les suivre d’une réunion à une 
autre. 

Ainsi les élus peuvent appréhender l’évolution des actions grâce 
aux retours des animateurs et ainsi garantir une continuité du 
travail des élus. Ils peuvent également ajuster les axes de tra-
vail en fonction des réussites ou difficultés présentées par les 
animateurs. Cette instance permet d’avoir une transversalité des 
actions sur le territoire de l’Union et un contrôle des élus sur 
leurs axes de travail qu’ils ont définis.  

Ces pôles sont alimentés par des équipes fonctionnelles et tech-
niques composées uniquement de salariés afin de travailler sur 
la mise en œuvre opérationnelle des  décisions définies en pôle 
ou par le Conseil d’Administration.

Vous trouverez tout au long du rapport d’activités le bilan des 
actions effectuées au sein des pôles ou des équipes fonction-
nelles et leurs déclinaisons par thème ou  territoires de l’Union 
des cuma des Pays de la Loire.

DEUX AUTRES INSTANCES SE REUNISSENT 
• Le CSE (Comité Social et Economique)  qui remplace la com-
mission paritaire, composé de représentants désignés des sala-
riés et trois administrateurs de sections qui se réunit au moins 
une fois par an pour échanger sur les questions d’emploi et poli-
tique de rémunération de l’Union.

• Le Comité de Région regroupe l’Union des cuma des Pays de 
la Loire et la Fédération de proximité de la Mayenne. Ce comité 
a pour but de représenter le réseau auprès des institutions régio-
nales telles que le Conseil Régional, la DRAAF et la DIRECCTE.
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LES PRESTATIONS DE L’UNION
PCAE BILAN 2024
L’Union des cuma a déposé 34 dossiers de demande de sub-
vention PCAE végétal sur l’année 2024, contre 48 en 2023. Une 
baisse surtout visible au deuxième appel à projet 2024 (seule-
ment 11 dossiers), qui s’explique peut-être par la saison estivale 
compliquée et le manque de temps disponible des agriculteurs.
trices.

Le nombre de jours d’accompagnement est en hausse (+ 67 jours 
par rapport à 2023). Les cuma profitent d’accompagnements 
plus longs (5 voire 6 jours parfois).

Département Nombre de dossiers Nombre de matériels
44 29 131
49 39 172
72 13 53
85 24 115

Total Union 105 471

Catégories de matériels ayant fait l’objet d’une demande de 
subvention PCAE végétal (dépôt par la fédération)

DINA CUMA
105 cuma adhérentes à l’Union des cuma ont fait le choix d’un 
accompagnement DIna en 2024. Les demi-journées de travail 
peuvent dans ce cadre se dérouler jusque début 2026.

Département Nombre de dossiers déposés
44 8
49 15
72 5
85 6

Total Union 34

Le DIna cuma est un dispositif subventionné par le ministère de 
l’agriculture. 

A noter : nous espérons le financement de toutes les demandes 
d’accompagnement malgré un montant global demandé supé-
rieur à l’enveloppe budgétaire Dina cuma pour la Région des 
Pays de la Loire. 

Pour rappel, le Conseil Régional a repris l’instruction des dos-
siers PCAE et toutes les démarches sont désormais dématéria-
lisées. Les cuma peuvent déposer deux dossiers entre le deu-
xième AAP 2023 et jusqu’en 2027. Ces dossiers peuvent bien 
sûr contenir plusieurs matériels, pour un montant total éligible 
de 150 000 €.

Les équipements de tonne à lisier (rampes pendillard principa-
lement) sont les plus demandés par les cuma. Les matériels de 
désherbage mécanique reculent par rapport aux années pas-
sées.

AIDES JA
Les agriculteurs installés depuis moins de 5 ans et ayant la capa-
cité agricole peuvent bénéficier d’une aide à hauteur de 50 % du 
montant des parts sociales acquises en cuma, dans la limite de 
1 500 € d’aide. En contrepartie, ils doivent réaliser une formation 
sur le calcul des charges de mécanisation ou un diagnostic indi-
viduel de leur mécanisation.

Département Dossiers transmis
à la région

Total des aides 
demandées

Moyenne
par dossier

44 45 51,339 € 1,116 €
49 61 74,528 € 1,222 €
53 31 35,647 € 1,150 €
72 16 15,086 € 887 €
85 52 58,274 € 1,121 €

Total région 205 234,874 € 1,146 €

Thématique Nombre de
dossiers 2023

Nombre de
dossiers 2024

Gouvernance
travail sur le renouvellement 
des responsables, travail sur 
le projet de la cuma, gestion 
de litiges et de conflits…

8 12

Juridique
mise à jour du règlement 
intérieur, des statuts, accom-
pagnement de fusion...

43 37

Numérique
mise en place de Mycuma 
planning et travaux, outils de 
communication…

7 16

Emploi
aide au recrutement, appui 
management, mise en place 
de règlement intérieur salarié, 
de fiches de poste…

9 12

Machinisme
étude d’investissement, 
cadre PCAE…

0 5

Bâtiment
projet, aménagement...

3 3

Gestion/comptabilité 
étude prévisionnelle de tréso-
rerie, comprendre ses chiffres, 
mise en place d’acomptes…

0 1

Multi thèmes
plusieurs thèmes dans le dina

29 17

Autre 5 2

En 2024, 205 jeunes agriculteurs ont pu bénéficier de ce dispo-
sitif pour une moyenne de 1 146 € d’aide.
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Cette année encore l’information et la communication de 
l’Union ont été valorisées à travers différents supports. La 
coordination est assurée par le Pôle communication composé 
d’administrateurs et de salariés de l’Union.

LA COMMUNICATION & LA PROXIMITÉ

Le travail de l’Union des cuma avec le journal Entraid s’articule 
autour de : 

• Un Pack Com (abonnement mensuel)
Au travers de l’appel de cotisation fédératif, chaque cuma
bénéficie d’un abonnement au mensuel Entraid.

• Une édition « Entraid Spécial Pays de la Loire »
Cette édition annuelle est diffusée à l’occasion des assemblées 
générales des 4 sections départementales.

• La thématique du dernier Spécial en janvier 2024
  sur le projet politique de l’Union des cuma :
  cuma 2034, notre cap, nos défis, nos espoirs ! 
• La rédaction est entièrement mutualisée
• La collecte publicitaire de l’édition 2024 a été réalisée
  entièrement par l’Union

Tirage et diffusion spécial Entraid pour l’Union

Origine
du fichier 44 49 72 85 Total

MSA 5 123 6 006 3 361 5 406 20 166

OPA 135 126 43 97 401

Salariés
de cuma 214 95 53 115 477

Conseil de 
proximité 18 14 9 11 52

Stock 300 50 50 50 450

Total Union 5 790 6 291 3 786 5 679 21 546

LA NEWSLETTER : L’ECHO DE L’UNION
Ce support interne à destination des élus et salariés est 
adressé tous les 15 jours, afin de  faire partager l’actualité et 
les actions développées par les différents services. L’objectif 
étant de renforcer l’interconnaissance et la cohésion entre 
les équipes de l’Union, de l’AGC et de Camacuma. Dix sept 
numéros ont été envoyés pendant l’année 2024 avec un très bon 
taux d’ouverture de 81%.

ENTRAID’OUEST : LE JOURNAL DES CUMA
Entraid’Ouest toujours aux côtés des cuma cette année 
pour les informer des actualités de la région. Les brèves 
départementales sont rédigées par les animateurs de proximité.

LE SITE INTERNET 
Le nouveau site internet de l’Union a été mis en ligne au mois de 
mars. Il met en avant l’actualité qui se déroule en cuma et dans 
le réseau. On y trouve également
des ressources téléchargeables
et des offres d’emploi au sein
des cuma et du réseau. 
Depuis mars 2024, le nouveau
site internet a reçu 14 372 visites.
Une seule adresse : 
www.paysdelaloire.cuma.fr

Pour tous les départements de l’Union des cuma des Pays de la 
Loire, 140 mailing ont été délivrés depuis  janvier 2024 avec un 
bon taux d’ouverture de 55%. Plus de 14 819 SMS ont également 
été envoyés sur cette période.

MAILING ET SMS

DES JOURNAUX D’INFORMATIONS

• Un Infocuma général  
   • Trois éditions par an (mars, juillet, octobre)
   • Diffusion par voie postale et par mail via
     la newsletter, il est également téléchargeable sur le site
     internet

• Un Infocuma employeurs
   • Trois éditions par an dont un spécial apprentissage
   • Ce support est destiné aux cuma ayant des salariés
   • Diffusion par voie postale et en téléchargement
      sur le site internet
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Département Nombre d’écoles Nombre d’élèves
44 8 213
49 7 127
72 4 105
85 5 117

Total Union 24 562

Participation par département

Retours des enseignants
Points forts de l’événement
• Diversité des expériences et qualité des témoignages par atelier
• Capacité à mettre en avant les points forts de l’utilisation
  des cuma pour faire réfléchir les étudiants
• Qualité de l’accueil 
• Bon timing entre atelier
• Très favorable à reconduire chaque année

Nouvelle édition réussie pour les  portes 
ouvertes écoles « Les jeunes poussent 
en cuma » le 21 mars 2024. Objectif :

LES ÉVÉNEMENTS

sensibiliser les jeunes en formation agricole aux cuma, les futurs 
installés et les futurs salariés.

Ce rendez-vous annuel et 
maintenant incontournable des 
responsables de cuma. 36 réunions 
de secteur se sont déroulées sur 
l’ensemble des 4 départements de 
l’Union. Un moment privilégié pour 
faire le bilan de l’année et échanger 
sur les projets.

Beau et grand succès, ce jeudi 3 octobre, pour le réseau cuma 
qui accueillait 930 élèves et 50 enseignants de 27 établissements 
des Pays de la Loire et de la Bretagne, à la cuma de Plume Chat 
Huant en Loire Atlantique. 

Sur le terrain, face à des professionnels les jeunes ont pu 
découvrir ce qu’était une cuma et poser leurs questions sur 
la réalité du travail aujourd’hui. Cet événement est une vraie 
réussite en termes de communication, et vient appuyer les portes 
ouvertes écoles « les jeunes poussent en cuma ». 

Deux rendez-vous forts qui ont donc pour ambition de 
semer de petites graines dans l’esprit des étudiants, et leur 
donner le réflexe cuma.
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LA FORMATION

LA FORMATION DE NOS ADHERENTS EN 
QUELQUES CHIFFRES

sur 5 thématiques pour 208 agriculteurs

Les grandes thématiques de formations proposées cette 
année aux agriculteurs :

• Calculer ses charges de mécanisation pour mieux les maîtriser
• Formation des responsables de cuma : conduire collectivement
  une stratégie et des moyens d’investissement mutualisés
• Savoir manager en cuma
• Optimiser la moisson
• Conduire en sécurité

SESSIONS
DE FORMATION
RÉALISÉES

20

LA FORMATION DES SALARIES DE CUMA EN 
QUELQUES CHIFFRES

sur 9 thématiques pour 68 salariés

Les grandes thématiques de formations proposées cette 
année aux salariés :

• Optimiser la moisson
• Chauffeur d’ensileuse : les clés de la réussite
• Soudure perfectionnement
• My cuma infinity
• Connaître la compatibilité en cuma
  et utiliser my cuma compta niveau 2
• Brasure
• Conduire en sécurité
• Prévention incendie
• Savoir manager en cuma

SESSIONS
DE FORMATION
RÉALISÉES

12

NOS INTERVENTIONS AUPRES DES JEUNES EN 
FORMATION AGRICOLE

pour 9 établissements des Pays de la Loire
sur des thèmes divers et variés : conduite et/ou entretien du 
tracteur; semis et semoirs, découverte des cuma, travail du sol, 
récolte : matériel et organisation de chantiers…

JOURS
D’INTERVENTIONS33

L’Union des cuma intervient auprès des établissements de 
formation agricole.
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DÉMONSTRATIONS & JOURNEES TECHNIQUES

TEMPS FORTS6

Le 13 novembre 2023, l’Union des cuma a eu l’opportunité de 
réaliser en partenariat avec Exo expert une démonstration de 
drone de relevé de biomasse sur culture de colza avec carte de 
modulation. La démonstration s’est faite chez le président de la 
cuma de Mayet (72) dans le cadre du projet Azimut (pour plus 
d’informations voir plus loin). Lors de la démonstration, le drone a 
réalisé un vol au-dessus de deux parcelles de colza avec relevé 
de biomasse. A l’issue de son vol, l’édition d’une cartographie 
avec des différences significatives sur les densités a pu être faite. 
Dans un deuxième temps, Exo Expert a réalisé une carte de 
préconisations avec un mail récapitulatif pour les parcelles 
concernées. Si beaucoup d’agriculteurs ne sont pas encore prêts 
pour ce type de prestation, la cartographie et les préconisations 
ont donné satisfaction à l’agriculteur qui exploite les deux 
parcelles.

• La société LOIRE SEED qui possède plusieurs outils de tri pour 
trier de la semence potagère et florale
• Le GAEC TOUCHET MARTIN qui possède une chaîne de tri 
quasi complète (sauf trieur optique) : trieur à grille, trieur alvéolaire 
et table densimétrique. Les participants étaient satisfaits. La 
journée a permis la montée en compétences des animateurs 
présents et de nouer des contacts avec les constructeurs 
WESTRUP et ANYSORT pour de futurs échanges.

4. Rallye bio : destruction de couverts

Organisé par la Chambre d’agriculture et la CAVAC, l’Union 
des cuma a participé comme à chaque édition au Rallye Bio du 
26 septembre 2024. La journée se déclinait en 3 ateliers et 1 
démonstration : destruction des couverts sur différentes bandes 
et semis de couverts en blé. Pendant cette journée pluvieuse, 
les présentations des matériels et témoignages se sont faits 
en statique, les conditions météorologiques rendant impossible 
une démonstration dynamique de qualité. Les 165 personnes 
rassemblées pour l’évènement ont ensuite visité la parcelle 
d’essais de différents couverts avec deux méthodes de semis 
simplifié, chez Frédéric Jolly, président de la cuma la Pô Fourche 
à Pouillé (85).

Sur l’exercice 2023-2024, 32 démonstrations et journées tech-
niques ont été organisées sur les 4 départements. Ces journées 
ont pour la plupart été organisées en partenariat avec les ac-
teurs du territoire : communes ou communautés de communes, 
GAB, CIVAM, GEDA, SAGE ou syndicat d’eau, établissement 
de formation agricole… Certaines ont également été réalisées 
à la demande des cuma, pour découvrir de nouveaux matériels 
avant d’investir ou dans le cadre de création de nouvelles activi-
tés pour inviter d’autres agriculteurs à s’associer au projet.

1. Drone biomasse

2. Valorisation de la haie : 
    gestion durable, abattage et déchiquetage

Le 31 octobre 2023, dans le cadre de nos actions avec le Bassin 
Versant de la Sèvre Nantaise, une démonstration de valorisation 
de la haie a été organisée à St Malo du Bois (85). Une trentaine 
de participants ont pu aborder les thèmes de l’abattage et 
déchiquetage dans un souci de gestion durable des haies. Les 
nouveaux outils d’abattage de la cuma Défis 85 (voir plus loin) 
ont notamment été présentés dans le cadre d’une démonstration 
dynamique.

5. Viticulture : semis direct de l’intercep

A la demande d’un adhérent de la cuma la Thouaréenne (49) 
lors de la semaine des cuma, il a été réalisé une démonstration 
de semis direct de l’intercep en viticulture. Le projet s’est déroulé 
en trois temps :
• Implantation d’une plateforme d’essai début septembre
  avec différents semoirs
• Visite de la plateforme et démonstration des semoirs fin octobre
• Rencontre avec les viticulteurs/cuma intéressés lors de
  la semaine des cuma.
Ces évènements ont été organisés en partenariat avec l’ATV49 
(Association Technique Viticole) sur une parcelle du Gaec The 
Wine Glass à Thouarcé. 6 semoirs ont répondu présents. Du fait 
des vendanges tardives, les participants étaient peu nombreux 
mais la quinzaine de personnes présente a apprécié la qualité 
des échanges et des essais comparatifs. Les cuma du secteur 
vont travailler sur ce projet d’achat au cours de l’hiver prochain 
avec l’appui de cette plateforme qui facilitera la prise de décision.

6. Mieux pulvériser, moins traiter

Le 28 novembre 2023, l’AgroCampus de la Germinière à Rouillon 
(72) a accueilli une journée multipartenaires sur la thématique 
de la pulvérisation. Dans le cadre du programme Ecophyto, la 
Chambre d’agriculture, la MSA, Phyteis, la DDTM et l’Union des 
cuma ont proposé différents ateliers pour aborder l’ensemble des 
aspects de la pulvérisation : réglages, contrôle, choix des buses, 
bonnes pratiques, rinçages,  innovations… La technicité des 
intervenants et l’exhaustivité des ateliers ont été très appréciées 
par les participants

3. Journée inter-réseau sur le tri

Le 16 novembre 2023, visite de 3 chaines de tri. Organisée dans 
le cadre du projet Triage (voir plus loin), la journée a permis aux 
11 participants de découvrir
• La chaîne de tri WESTRUP pour de la semence potagère
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ESSAIS CONSOMMATION

Nous poursuivons nos essais sur la consommation de carburant 
et les besoins de puissance. Cette fin août, nous avons testé 
le matériel de désherbage mécanique. Nous savons que ce 
sont des matériels qui consomment peu et demandent peu de 
puissance, mais les largeurs et les poids augmentent. Cet été, ce 
sont donc les besoins de puissance des bineuses, herses étrilles 
et houes rotatives qui ont été mesurées selon plusieurs vitesses 
et réglages (agressivité).
 

Nous avons programmé une deuxième phase d’essais sur les 
pneumatiques agraires et routiers, en octobre, à la cuma de Piré 
qui a équipé un de ses tracteurs en télégonflage et pneu routier 
pour l’épandage de lisier (RoadBib). Ces essais concernant les 
pneus routiers RoadBib et les AxioBib 2 VF se sont faits avec la 
collaboration de Michelin et Euromaster, qui sont très intéressés 
par des essais aux champs. Parallèlement une mesure de 
tassement du sol par l’ensemble a été faite à 20 et 40 cm de 
profondeur. Les résultats seront diffusés prochainement.

L’année  2024 a été très atypique pour les agriculteurs des Pays 
de la Loire. Pour remplacer les surfaces de céréales non semées 
à l’automne 2023, des surfaces plus importantes que d’habitude 
ont dues être semées au printemps, avec souvent des semis 
tardifs, ce qui a eu pour conséquences des récoltes reportées 
tardivement pour des raisons de maturité. 

Les cuma ont subi et dû s’adapter à plusieurs phénomènes 
climatiques plus prononcés au Sud de la Loire. Les cultures aux 
rendements supérieurs à la moyenne ont subi de plein fouet les 
intempéries de septembre, avec une grande proportion de récolte 
versée et des parcelles manifestant de gros soucis de portance. 
Les automoteurs de récolte (ensileuses et moissonneuses) et 
les équipements de transport ont eu parfois du mal à réaliser le 
travail et ont beaucoup souffert.

ACCOMPAGNEMENT DES RESPONSABLES FACE 
AUX RÉCOLTES EN CONDITIONS DIFFICILES

Soucieux de soutenir, d’accompagner toutes les cuma dans 
leurs projets, les administrateurs ont réaffirmé leur soutien aux 
cuma départementales en mettant à disposition des animateurs 
pour les accompagner dans leurs projets de nouvelles activités 
ou dans la gouvernance et leur fonctionnement.

La cuma Innov Expé (49)
L’Union des cuma accompagne les responsables dans la remise 
à plat de son fonctionnement : recouvrer ses impayés et faire le 
point sur ses activités. Également en discussion, la refonte de 
l’activité compostage qui est en perte de vitesse avec un nombre 
d’adhérents très réduits sur un territoire important. Avant un 
éventuel arrêt de l’activité, suite à la dernière AG de décembre 
2024, il a été décidé de laisser encore un an l’activité fonctionner 
avec un nouveau responsable.
Avis à tous les intéressés pour valider la continuité ou pas 
de cette activité  historique de la cuma.

La cuma la Cigale (72)
Est accompagnée par un dispositif de Compensation Agricole. 
Ces dispositifs, conçus pour subventionner des projets collectifs 
agricoles pour “compenser” des pertes de surfaces agricoles 
au détriment de zones constructibles, a permis à quelques 
cuma ligériennes de financer des investissements innovants et 
performants. Pour la cuma de la Cigale, c’est l’achat d’un feller 
qui est proposé au financement, en grande partie par le dispositif, 
complétant ainsi avantageusement son activité historique de 
déchiquetage.

La cuma Défis 85
Est accompagnée depuis plusieurs mois par l’Union dans sa 
réflexion pour investir dans un équipement complémentaire à 
la déchiqueteuse de bois pour gérer le bocage. Elle a investi 
dans une pelle équipée d’un grappin coupeur avec guide 
tronçonneuse. 

ACCOMPAGNEMENT DES CUMA DÉPARTEMEN-
TALES

Pour aider les cuma, les animateurs et l’expert fourrage de 
l’Union des cuma se sont rendus disponibles autant que possible 
: conseils, mise en relation, constitution de groupes de Whatsapp 
pour échanger sur les équipements, les conditions de récolte et 
tout simplement se soutenir… 

Ces outils simples ont permis d’accompagner les responsables 
dans cette période difficile. Une action a également été lancée 
pour savoir si une action sur les reports d’échéances de prêts sur 
les automoteurs serait nécessaire. L’impact à moyen terme de 
cette campagne reste à évaluer. Les conséquences techniques 
sur les machines et les parcelles, et même sur la qualité 
des récoltes, risquent de mettre en difficulté les cuma et les 
exploitations impactées. Le réseau des cuma reste donc vigilant 
sur ce sujet pour accompagner au mieux les responsables.
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Cet investissement a été l’occasion de revoir l’organisation et 
d’approfondir le partenariat avec la cuma du Bocage dans les 
Deux Sèvres et de recruter un salarié capable d’assurer l’activité 
abattage et déchiquetage sur le secteur de la Vendée en 
complément des salariés déjà mis à disposition historiquement. 
Pour optimiser les déplacements, la cuma a investi dans un 
camion porte char qui pourra aussi servir à déplacer d’autres 
équipements.

Cet accompagnement a permis non seulement de mieux organiser 
les activités sur leur grand territoire à échelle départementale 
mais aussi de développer les synergies possibles entre les cuma 
départementales afin d’optimiser ces activités spécifiques. 

PROJET TRIAGE : LE RÉSEAU CUMA INVESTIT 
DANS LE TRI 

Depuis 2021, l’Union des cuma est investie dans le Projet Tri’AGE 
piloté par la FRcuma et financé par la fondation CARASSO. 
Dans le cadre de ce projet, qui réunissait la FRcuma, l’Union 
des cuma, le réseau CIVAM des Pays de la Loire, le GAB 44 et 
le CETA 35, ce sont 26 groupes d’agriculteurs, soit près de 
500 agriculteurs qui ont été accompagnés par du conseil, des 
visites ou des journées techniques. 

Au vu de l’enthousiasme rencontré lors de l’organisation des 
visites et journées techniques, il a été décidé de reconduire ce 
projet sur 3 années supplémentaires afin de continuer à monter 
en compétence sur le sujet et de promouvoir auprès de nouveaux 
publics les possibilités autour du tri des graines, légumineuses 
ou semences…

Les 25 & 26 septembre, les trieurs des cuma de l’Ouest étaient 
donc au salon «La Terre Est Notre Métier» pour échanger sur 
l’organisation collective pour trier ses grains

ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE : 
TRAVAILLER SUR LES LEVIERS AVEC CLIMATVEG

Des fiches techniques de synthèse ont été rédigées à l’issue de 
ce travail. Il se trouve qu’au-delà des équipements, les limites 
ressorties sont essentiellement l’aspect de la culture le jour de la 
récolte qui pose soucis : salissement de la culture et d’éventuelle 
verse de la culture, ceci impactant le travail des machines à la 
récolte. Dans le cadre du projet ClimatVeg, l’Union des cuma 
accompagne également sur la durée des agriculteurs qui testent 
différentes pratiques. Deux expérimentations ont ainsi été 
lancées : l’utilisation de bois déchiqueté en litière animale, 
avec un suivi de la qualité de la litière et de sa valorisation sur les 
parcelles, et un suivi de parcelles testant différentes modalités 
de couverture du sol.

L’objectif de cette dernière expérimentation était d’analyser 
l’impact d’une couverture maximale des sols comme levier face 
au changement climatique en grandes cultures et polycultures. 
Démarré en 2021, des animateurs cuma, réseaux bio et chambre 
ont suivi pendant trois ans des parcelles où des agriculteurs 
mettaient en œuvre des pratiques innovantes.

Plusieurs sujets ont été étudiés dans le cadre d’un grand 
projet appelé “ClimatVeg”, qui a pour but d’identifier l’impact du 
changement climatique sur l’agriculture bretonne et ligérienne et 
d’en faire ressortir les différents leviers pour y faire face. 

Pour faire face aux conséquences du changement climatique, 
les éleveurs doivent se mobiliser et préparer la nécessaire 
adaptation de leurs systèmes d’exploitation. La production de 
sorgho fourrager est une des pistes étudiées, en remplacement 
en partie du maïs plus gourmand en eau. Dans le cadre 
du projet, le réseau cuma a réalisé une enquête auprès de 
chauffeurs d’ensileuses afin d’identifier les limites et contraintes 
liées à la récolte du sorgho. Des références ont été recherchées 
auprès d’autres régions qui pratiquent déjà cette culture depuis 
plusieurs années.

PROJET BÂTIMENT

En 2022, suite à des sollicitations croissantes, l’Union des cuma 
des Pays de la Loire a souhaité investir la thématique des projets 
bâtiment pour mieux accompagner les cuma dans ce domaine. 
Une équipe dédiée composée d’animateurs machinisme et em-
ploi s’est donc emparée du sujet. 

Les réalisations du projet 
• Constitution d’une base documentaire complète et actuali-
sée en partenariat avec la FRcuma Ouest (photovoltaïque, aire 
de lavage, calcul des coûts, équipements…)
• Formation “Appréhender la démarche 5S en atelier” pour ai-
der l’équipe bâtiment à conseiller les cuma dans un agencement 
optimisé des ateliers
• Travaux engagés sur l’optimisation de l’aménagement et de 
l’organisation des espaces de travail en cuma  au travers de la 
construction d’un partenariat avec la MSA. 
- Réalisation de diagnostics ergonomiques des espaces de
travail et élaboration d’un plan d’actions pour 5 cuma (réalisé
par un ergonome et entièrement pris en charge par la MSA).
- Rédaction d’un guide méthodologique de l’aménagement
des espaces de travail en cuma à partir des cas concrets
étudiés. 
• Démarrage des accompagnements de cuma dans le cadre d’un 
partenariat avec le service bâtiment de la Chambre d’agri-
culture pour accompagner les cuma de l’émergence du projet 
bâtiment jusqu’à la remise des plans en 2D et 3D et premiers 
chiffrages de l’avant-projet avec mobilisation du dispositif Dina-
cuma pour réduire les coûts impactés à la cuma. 
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LES NOUVELLES TECHNOLOGIES À L’HONNEUR 
AVEC AZIMUT ET AGROOP

OPTIMISER LA RÉCOLTE DE L’HERBE : UN ENJEU 
DE TRAVAIL ET D’ÉQUIPEMENTS

puissances des machines et gagner en performance tout en 
respectant la qualité du fourrage récolté ? Ce questionnement 
est développé dans le cadre du dossier OptiHerbe lancé au 
printemps 2021. 

A ce stade le travail a abouti à :

• Une vidéo sur le sujet “Une récolte efficace de l’herbe”
• Un arbre de décision à destination des conseillers
  et des éleveurs précisant l’impact de l’organisation choisie
  sur les coûts et temps de chantiers.
• La construction d’une  formation sur la récolte de l’herbe
  en partenariat avec les conseillers en élevage à destination
  des cuma ou des groupes d’éleveurs.

Ces travaux ont pu être présentés au Salon de l’Herbe de 
Noivotou (35) et l’ensemble des travaux, essais, suivis de chantier 
et formation sont disponibles auprès de votre fédération, pour 
vous aider à adapter l’organisation de vos chantiers de récoltes. 

VAL’OR : LES EFFLUENTS ORGANIQUES VALORISÉS

Le projet Val’Or est un projet interrégional, organisé à grande 
échelle pour permettre de mieux valoriser les effluents orga-
niques auprès des agriculteurs mais aussi des jeunes en forma-
tion et du grand public.

Un des objectifs du projet Val’Or, piloté par la Frcuma Ouest est 
de renforcer l’acceptabilité sociale des épandages auprès du pu-
blic “non agricole”. Pour cela les partenaires du projet travaillent 
sur des panneaux de sensibilisation à destination du grand pu-
blic, spécialement conçus pour informer, interpeller et engager le 
dialogue avec le grand public.

Pour les agriculteurs, d’autres outils plus techniques ont été dé-
veloppés. La création d’un outil en ligne de calcul des coûts de 
chantiers d’épandage d’effluents liquides, avec intégration des 
pertes économiques de la volatilisation est ainsi réalisée par nos 
experts.

Des enquêtes sont également menées auprès d’adhérents de 
cuma qui pratiquent l’épandage sur céréales en sortie d’hiver.
Une grande démonstration dynamique a également été réalisée 
sur les épandages d’effluents organiques lors du MécaEcole, 
début octobre 2024, pour un public de plus de 900 jeunes en 
formation agricole.

Enfin des accompagnements de cuma sur la thématique sont 
également prévus pour les campagnes à venir.

                        l’appropriation
des nouvelles technologies

AgrOOP

                        l’appropriation
des nouvelles technologies

AgrOOP

L’Union des cuma s’est investie dans la veille, l’expérimentation 
et la communication sur les nouvelles technologies au travers de 
deux projets complémentaires : Azimut et Agroop. 

Miser sur l’innovation numérique pour réduire l’usage des pro-
duits phytosanitaires, c’est le défi engagé par le projet Azimut. 
Le principe de ce nouveau projet réunissant les fédérations de 
cuma bretonnes et ligériennes, Terrena et Chambre d’Agriculture 
Pays de Loire est de miser sur les innovations numériques pour 
réduire l’usage des produits phytosanitaires. 

Le projet Azimut va concerner en priorité les filières grandes 
cultures et viticulture.

Les actions du projet Azimut se dérouleront sur trois ans et vont 
consister à :
• Identifier et caractériser ces innovations numériques
• Mettre en œuvre et évaluer certaines d’entre elles
• Accompagner dans le choix et l’appropriation des technologies

L’Union des cuma a réalisé des enquêtes approfondies sur 
l’usage des nouvelles technologies par des cuma ligériennes. 
Une démonstration de drones a aussi été réalisée (voir partie 
Temps forts). Les équipes ont également participé au FIRA pour 
découvrir les nouveautés en robotique et nouer des contacts 
avec des constructeurs prêts à lancer des expérimentations. Les 
premières expérimentations ont pu être lancées, avec la cuma 
des Vignerons en 72. Une première réunion avec la cuma des 
Vignerons a été faite pour présenter le robo et voir quels outils 
peuvent être attelés à celui-ci. Durant l’hiver, un arpentage des 
parcelles sera réalisé pour entrer les données dans le logiciel et 
permettre de démarrer rapidement au printemps. 

D’autres expérimentations sur la robotique sont prévues, en viti-
culture et grande culture, sur les mois à venir.

Le projet Agroop, complémentaire du projet Azimut, a pour ob-
jectif de promouvoir l’appropriation des technologies telles que 
l’autoguidage. En effet, son utilisation permet d’optimiser la ges-
tion des intrants, réduire le temps de travail et limiter les impacts 
environnementaux. Les cuma jouent un rôle central dans la dé-
mocratisation de cette technologie en mutualisant les coûts et 
en spécialisant des chauffeurs formés.  Dans le cadre du projet 
Agroop, une infographie sur l’autoguidage en agriculture vient 
d’être publiée par AgroTic, l’Observatoire des usages du numé-
rique en agriculture. 

Pour cette dernière campagne, le réseau cuma 
a travaillé sur les chantiers de récolte de l’herbe. 
La question du travail et de la performance des 
chantiers de grande largeur est en débat dans 
beaucoup de cuma : comment optimiser les
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LES CHARGES DE MÉCANISATION

UNE HAUSSE IMPORTANTE
Propos de Frédéric Jolly, administrateur à l’Union des cuma : 
« Pas une filière n’est épargnée ! Les coûts de mécanisation ont 
fortement augmenté et nous n’avons pas pu les répercuter sur 
nos produits. Ils pèsent « lourds » sur nos exploitations : près de 
496 €/ha, soit un montant total de 74492 €/an».

Frédéric Jolly précise : «Tout est à inventer dans les cuma 
comme les chantiers complets, la délégation, la location d’usage 
(Camacuma)…».

Chaque année, des références sont établies pour permettre aux 
agriculteurs de se situer.  L’Union intervient à tous les CREA 
(stage installation), dans les Établissements scolaires, auprès 
de différents organismes agricoles… L’Union a lancé une cam-
pagne de fake news sur le thème des charges de mécanisation, 
afin de sensibiliser les agriculteurs. 

LE POSTE DE LA TRACTION EST LE PLUS IMPOR-
TANT

La traction représente 32 % des charges de mécanisation. Des 
hausses conséquentes du prix ont été constatées au cours des 
dernières années. La puissance moyenne dans les exploitations 
est de 3,3 ch/ha avec des tracteurs de fortes puissances souvent 
sous-valorisées.

15%15%

23%23%

14%14%

48%48%

0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

coût maîtrisés< Mecaflash Marge de 0 à 50 €/ha marge de 50 à 100 €/ha marge supérieure > 100 €/ha

Marge de progrès de méca réel/repère Mecaflash (€/ha)

Marge de progrès de méca réel/repère Mécaflash (€/ha)

LES FRAIS D’ENTRETIEN
Les frais d’entretien représentent en moyenne 65 €/ha. Ils sont 
souvent sous-estimés par les agriculteurs. C’est l’exemple d’un 
diagnostic récent : l’agriculteur a eu une panne conséquente sur 
sa batteuse, 10 000 € de réparation pour une utilisation annuelle 
de 100 ha/an ! Comme le disent souvent les agriculteurs « tous 
les ans, il nous tombe quelque chose ».

DES MARGES DE PROGRÈS SIGNIFICATIVES ! 
Sur l’échantillon de 91 exploitations enquêtées en Pays de la 
Loire, des économies sont possibles pour 85 % d’entre elles, 
dont 47 % avec plus de 100 €/ha (comparaison entre la grille 
repère Mecaflash et les coûts réels obtenus avec l’outil Meca-
gest Pro).

de 110
à 149 CH

de 150
à 179 CH

de 180
à 249 CH

250 CH
et plus

Total

Nombre
d’achat 10 23 25 7 65

Prix 
d’achat
total

1 000100 € 2 580000 €  3 950000 €  1 570000 € 9 100100 €

Prix 
d’achat
moyen

100 010 € 112 174 € 158 000 € 224 286 € 140 002 €

COMMUNIQUER

POUR UNE MÉCANISATION RESPONSABLE, DU-
RABLE ET VIVABLE

En phase avec le plaidoyer de la FNcuma pour une mécanisa-
tion responsable, durable et vivable, l’Union associe 2 autres 
thématiques à la mécanisation. Il s’agit d’une part de la question 
du travail sur les exploitations. Il se confirme que les plus jeunes 
agriculteurs sont à la recherche d’un équilibre entre la vie privée 
et la vie professionnelle. En fonction de la charge de travail, la 
stratégie d’équipement peut tendre vers plus de délégation, de 
travaux réalisés par des tiers avec main d’œuvre. Une situation 
qui interroge les cuma en termes de perspectives.

En janvier 2025, et dans un cadre régional, des données sur les 
coûts de chantiers vont sortir pour permettre aux responsables 
de cuma de se situer. Elles seront accompagnées de témoi-
gnages. Autre élément, la prise en compte des facteurs environ-
nementaux. Combien la mécanisation engendre d’émissions de 
CO2 et d’ÉQuivalent Fuel (EQF) ? Les travaux sont basés sur la 
prise en compte des consommations de carburant (internes et 
externes) et les consommations d’énergie liées à la construction 
des engins agricoles. Nous avons mis en place des outils et nous 
traitons actuellement nos premiers dossiers.

Elle est à retrouver sur 
notre site internet et nos 
réseaux sociaux. Tous 
les jeunes qui bénéfi-
cient d’une subvention 
du Conseil Régional 
des Pays de la Loire 
pour financer leurs parts 
sociales suivent égale-
ment une formation sur 
les charges de mécani-
sation. Enfin, la Fncuma 
vient de lancer un nouvel 
outil de diagnostic de 
mécanisation Mecagest. 
Certaines applications 
sont disponibles gratuite-
ment en ligne.
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L’EMPLOI

COMMUNIQUER SUR LES ACTUALITÉS ET LES 
BONNES PRATIQUES
L’année 2024 a été marquée par une communication dynamique 
à destination des cuma employeuses.

Voici un aperçu des différents canaux et contenus que nous 
avons mis à votre disposition : 

• Réseaux sociaux
notre présence s’est renforcée sur les sujets de l’emploi : 
publication régulière des offres d’emploi avec une charte 
graphique plus lisible et plus attractive.

• Communication papier
l’Infocuma Employeurs, envoyé trois fois par an, il continue de 
vous fournir des informations techniques et réglementaires.

• Communication digitale
des newsletters régulières et spécifiques aux sujets de l’emploi 
selon les évolutions en droit social, une rubrique emploi sur le 
site internet de l’Union vous permet d’avoir les informations 
essentielles.

INSTALLER UN OUTIL POUR LA GESTION ET
L’AFFECTATION DES HEURES SALARIÉES :
MYCUMA PLANNING & TRAVAUX

ACCOMPAGNER LA GESTION DES SALARIÉS : 
«LES VENDREDIS DE L’EMPLOI EN CUMA»
Le service emploi-paye de l’Union des cuma poursuit sa 
dynamique d’accompagnement des cuma employeuses en 
proposant des webinaires qui répondent aux interrogations des 
employeurs : «les Vendredis de l’emploi en cuma».

Ces webinaires organisés le vendredi de 11h à 12h, accessibles 
à toutes les cuma adhérentes, sans inscription portent sur une 
thématique précise en lien avec l’emploi, la paye et la gestion 
des salariés.

En 2024, voici les 8 thématiques qui ont été traitées

• La gestion des salaires : augmentations, bilan social…
• Piloter les heures de travail, forfait annuel en heures…
• Congés payés et congés spéciaux : fonctionnement
• Prestation de services
• La gestion des bulletins de paye (savoir le lire) et la RGP. 
  Nouveau fonctionnement avec Siläe sur l’envoi des bulletins
• Entretien annuel et professionnel
• Les congés payés
• La prévention des addictions

Les supports présentés sont envoyés par mail à l’ensemble des 
participants à l’issue de ces webinaires. 

En collaboration avec la MSA 44-85, trois salariés se sont 
formés dans le repérage de la souffrance psychique et du 
risque suicidaire. Caroline Quintela et Yvon Guittet, qui 

accompagnent les cuma sur la gestion des impayés 
et Frédéric Duval, sur l’emploi. Ils sont maintenant sensi-

bilisés à ces questions et capables de vous orienter.
N’hésitez pas à les appeler ou contacter une autre senti-
nelle proche de chez vous, ils sont plus d’une centaine

sur ces deux départements. 
Si vous avez besoin d’une écoute professionnelle

et confidentielle : appeler le 3114 (24/24 et 7/7)

ACCOMPAGNER LES AGRICULTEURS
EN SOUFFRANCE

Dans les quatre départements de l’Union des cuma, 20 % des 
cuma employeuses (43 sur 223) sont aujourd’hui équipées du 
module de saisie des temps salariés du logiciel développé par le 
réseau cuma : Mycuma Planning & Travaux. 

Onze cuma ont été accompagnées sur l’exercice 2023-2024 
pour l’installation du logiciel dans le cadre d’un Dinacuma. 

Cet outil, disponible sur PC et sur mobile, présente 2 principaux 
intérêts :

• Une saisie unique avec une affectation en direct des heures
• Une facturation et un suivi des heures simplifiés 

Le suivi des installations permet de faire évoluer l’outil pour qu’il 
corresponde au mieux aux  besoins des cuma. 

La principale nouveauté de l’exercice ayant été l’ajout d’une 
fonctionnalité permettant de saisir des temps en intercuma, ce 
qui permet un meilleur suivi des temps passés sur les matériels 
d’autres cuma (entretien notamment).

Une démonstration de l’outil est possible sur demande.
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RENFORCER L’ATTRACTIVITÉ DES MÉTIERS DE 
CUMA
L’année dernière nous a permis d’identifier des axes de travail 
prioritaires comme le management et  l’organisation du travail, la 
planification de l’activité et les conditions de travail. 

Face à des besoins de main d’œuvre toujours croissants et à 
des tensions de recrutement dans le secteur, la question de 
l’attractivité des métiers de cuma devient centrale. 

Pour répondre à ces enjeux, l’Union des cuma des Pays de la 
Loire en collaboration avec la fédération de Mayenne a construit 
un programme d’actions ambitieux sur cette thématique.

Déployé entre 2024 et 2027, il se décline en 4 objectifs prioritaires.

Ce projet est soutenu par la DREETS 
Pays de la Loire

Améliorer les 
conditions de travail 

dans les cuma

Favoriser l’inclusivité
en cuma

Améliorer 
l’organisation du travail 

dans les cuma

Favoriser 
les évolutions 

professionnelles
Afin d’accompagner la résolution de conflits au sein des cuma, 
Frédéric Duval, animateur et médiateur certifié, intervient pour 
faciliter la communication entre les parties.

L’objectif est d’enclencher une dynamique positive pour trouver 
des solutions adaptées aux personnes concernées par leur 
situation conflictuelle. 

Cet accompagnement s’adapte aux situations de chacun tout en 
respectant les règles de la médiation : impartialité, indépendance, 
confidentialité, respect de l’autre…

Frédéric intervient sur les conflits suivants : cuma-adhérent, 
cuma-voisin, adhérent-adhérent, cuma-salarié, salarié-salarié.

Cet accompagnement spécifique de deux à cinq jours, cadré 
par une convention de médiation, peut entrer dans le dispositif 
Dinacuma. 

Un flyer «La médiation agricole : créer et cultiver un terrain 
d’entente» est dispoible dans votre fédération. 

N’hésitez pas à nous faire part de vos besoins.

ANIMER DES JOURNÉES SALARIÉS
En 2024, l’Union des cuma des Pays de la Loire a organisé et 
animé  des journées dédiées aux salariés de cuma. Ce rendez-
vous permet aux salariés de se rencontrer, d’échanger et de 
créer une dynamique de réseau lors d’une journée qui leur est 
consacrée. 

Au programme de ces journées conviviales : interventions réseau 
cuma (machinisme, emploi), interventions de professionnels 
(mutuel les,  ENEDIS, fabr icants de matér ie ls…), visites 
techniques.

• 19 janvier à Machecoul Saint Même (44) : 62 participants
• 26 janvier au Poiré sur Vie (85) : 43 participants
• 14 février à Ruillé sur Loir (72) : 12 participants
• 23 février à Avrillé (49) : 23 participants

ACCOMPAGNER LES CUMA DANS LA FORMATION 
DES SALARIÉS

Diffusé chaque année
dans les cuma employeuses,
le catalogue de formations
de l’Union des cuma des Pays de 
la Loire propose aux salariés des 
formations en lien avec
leurs métiers pour développer leurs 
compétences 
et renforcer leurs savoir-faire. 

Plus d’informations
dans la rubrique formation.

RÉSOLUTION DE CONFLITS AU SEIN DES CUMA 

ACCOMPAGNER LES CUMA DANS L’ACCUEIL
ET L’INTEGRATION DE NOUVEAUX SALARIES

Agréée par  OCAPIAT
pour le dispositif Défi emploi,
l’Union des cuma accompagne 
les cuma lors de l’accueil et de l’intégration d’un nouveau salarié 
dans la structure. 

Ce dispositif a permis à 29 cuma de bénéficier d’une aide finan-
cière et d’être accompagnées pour planifier et favoriser  l’accueil 
et la montée en compétences du salarié recruté.

CUMA
ACCOMPAGNÉES29
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L’ÉNERGIE

LES ÉVÉNEMENTS MARQUANTS DE L’ANNÉE
PASSÉE

Les “Bus Tour” de l’ADEME autour des projets
En 2024, à l’initiative de l’ADEME, les relais chaleur renouve-
lable ont participé à l’organisation et l’animation de “Bus Tour” 
autour d’installations EnR des départements. Adressées aussi 
bien aux collectivités qu’aux entreprises, ces journées ont réuni 
une vingtaine de personnes en Vendée et une cinquantaine en 
Sarthe. 

L’Union des cuma Pays de la Loire assure la mission de «Re-
lais Energie Renouvelable» pour le compte de l’ADEME et du 
Conseil régional dans les départements de la Sarthe et de la 
Vendée. Depuis l’année 2019, c’est l’ensemble des énergies 
renouvelables thermiques (bois, géothermie, solaire thermique) 
qui sont accompagnées par du conseil et de l’accompagnement 
de projets. Cette mission est possible grâce à de nombreux par-
tenariats avec les acteurs de la filière (FiBois Pays de la Loire, 
Atlansun, le Sydev, le CD72, les Civam…), ainsi que grâce au 
concours financier de l’ADEME et du Conseil régional. Au cours 
de l’année 2024, l’Union des cuma a apporté son expertise en 
Sarthe et en Vendée auprès des porteurs de projets de chauffe-
ries ENR, entreprises ou collectivités.

Renouvellement des Contrats Chaleurs Territoriaux

Les contrats chaleurs territoriaux permettent le finance-
ment des projets dans un cadre adapté et sont les outils 
de mobilisation des financements pour l’action de relais 
chaleur renouvelable. La Sarthe et la Vendée sont couverts 
grâce à des acteurs départementaux (CD 72 et SYDEV). 
Ces contrats ont été reconduits pour 4 ans en Sarthe et en 
Vendée. 

Les journées régionales déchiquetage à Alençon
Tous les 2 ans, le réseau réunit les cuma ayant des activités de 
déchiquetage lors d’une journée régionale. Après la Mayenne en 
2022, cette journée se tenait en 2024 dans l’Orne. A Alençon, 8 
cuma étaient présentes pour parler non seulement déchiquetage 
mais aussi abattage et certifications.

L’accompagnement des structures d’approvision-
nement en bois bocager
Dans le cadre de leur mission de structuration des filières bois, 
les relais chaleur renouvelable accompagnent des structures 
d’approvisionnement en bois bocager. En Vendée, la SCIC BOIS 
ENERGIES LOCALES a développé son activité avec l’accueil 
d’un groupe d’agriculteurs du Pays des Achards et continue de 
soutenir le développement de filières locales en parallèle de pro-
jets de chaufferies. En Sarthe, l’Union des cuma s’est engagée 
dans un projet de gestion durable des haies avec la SICA Bois 
Energie du Maine, la Chambre d’agriculture, le CIVAM et la Fé-
dération des Chasseurs.  
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LE JURIDIQUE

L’actualité juridique est importante. Conscient des enjeux, 
le groupe juridique continue de vous apporter son expertise.

Répartition 2024 des formalités juridiques au sein 
de l’Union :

APPROFONDIR LES NOTIONS DE CAPITAL SOCIAL 
ET D’ENGAGEMENT DANS LES CUMA
En 2024, le groupe juridique, en collaboration avec le service 
juridique national, a conduit une réflexion approfondie sur deux 
piliers essentiels des cuma : le capital social et l’engagement des 
adhérents.

L’objectif principal de ce travail était d’apporter clarté et 
cohérence sur les règles juridiques encadrant ces notions, tout 
en offrant des outils pratiques pour accompagner efficacement 
les cuma dans leur mise en œuvre.

Il a permis :

• D’éclaircir les règles juridiques en identifiant les notions
  obligatoires, les enjeux et les bonnes pratiques à appliquer
• De concevoir des supports pratiques, pour répondre aux
  besoins opérationnels des animateur·ices accompagnant
  les cuma
• De restituer ces travaux lors d’une présentation collective,
  offrant un cadre clair et accessible pour mieux outiller
  nos collègues et renforcer l’accompagnement des adhérents

Cette initiative s’inscrit dans notre mission de soutien et de 
structuration juridique des cuma.

DIFFICULTÉS AVEC LES TRIBUNAUX DE COMMERCE

Remarque : il est relevé 11 fusions, avec au minimum deux cuma 
concernées pour chaque dossier

Des dossiers juridiques cuma  sont bloqués ou prennent du 
retard dans les Tribunaux de Commerce. 

Différentes difficultés sont repérées. 

Elles engendrent des charges de travail supplémentaires pour les 
équipes et perturbent le fonctionnement des cuma concernées.

Certaines cuma attendent depuis plus de six mois leur Kbis.

Face à cette situation, l’Union des cuma a multiplié les 
démarches. Des courriers argumentés ont été envoyés aux 
tribunaux concernés, ainsi qu’au Préfet pour le département de 
la Sarthe. 

En Loire Atlantique, une rencontre s’est effectuée avec le 
Président du Tribunal de Commerce de Nantes.

Nous bénéficions de l’appui de la FNcuma sur  ces dossiers.  
Nous espérons qu’une solution puisse être trouvée dans les 
meilleurs délais pour l’intérêt de tous.
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LES SERVICES

LE CONTRÔLE PULVERISATEURS

Un service de l’Union des cuma
Le banc de contrôle continue sa route et réalise le  contrôle 
obligatoire des  pulvérisateurs et des atomiseurs sur les 4 
départements de l’Union. Nous remercions nos partenaires pour 
leur accueil et leur collaboration.

Les équipements utilisés et le personnel sont reconnus par le 
CRODIP dans le cadre de la démarche qualité (réseau CRODIP/
INDIGO). 

Contrôle
complet

Contrôle
partiel

Rappel
2023 Evolution en %

49 57 3 51 + 17,64%

49 81 0 70 + 15,71 %

72 185 7 164 + 17,07 %

85 179 8 111 + 68,47 %

Total 502 18 396 + 31,31 %

Contrôle Pulvér sateurs
Pays de la Loire

Le contrôle des pulvérisateurs évolue
Depuis  le 1er janvier 2021, le contrôle des pulvérisateurs 
est obligatoire tous les 3 ans mais reste à 5 ans pour les 
appareils neufs.

Plus d’infos sur le service pulvérisateurs sur :
www.paysdelaloire.cuma.fr

Contact et inscription : DESVIGNES Gérald - 06.42.86.85.42 
ou servicepulvevgp.pdl@gmail.com

Cela fait maintenant quatorze ans que l’Union des cuma s’est 
lancée dans le contrôle obligatoire des pulvérisateurs, voici les 
résultats de cette nouvelle campagne.

Résultats au 30/09/2024

Contrôle Pulvér sateursPays de la Loire

Ces contrôles sont réalisés localement 

avec un réseau de partenaires (concessionnaires, 

artisans ruraux, coopératives et cuma).

PLUS DE 4 500

PULVÉRISATEURS

CONTRÔLÉS

Un contrôle professionnel indépendant

et un conseil efficace à côté de chez vous

Le flyer Contrôle pulvérisateurs

CONTRÔLES
COMPLETS502
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Un service de l’Union des cuma
L’Union propose un service de Vérification Générale Périodique 
de vos engins de levage et de manutention (chargeurs 
télescopiques et frontaux). 

Cette vérification consiste à :

• L’examen de l’état de conservation (observations visuelles
  du chassis, des essieux, des axes, des soudures…)
• L’essai de fonctionnement (vérification des jeux, du freinage,
  test du maintien de la charge…).

VGP 
(2023/2024)

VGP 
(2022/2023)

VGP
(2021/2022)

VGP 
(2020/2021)

44 64 53 61 52
49 46 36 51 28
72 42 41 41 27
85 22 35 41 25

Total 174 165 194 132

LE SERVICE CONTRÔLE CHARGEURS L’organisation
La durée de ce contrôle est d’environ 1 heure sur des sites 
décentralisés avec un minimum de 3 à 4 inscriptions par site. 
L’appareil doit être parfaitement propre. La présence d’un 
chauffeur et de la notice d’instructions et du livret de maintenance 
sont impératifs.

Des réductions de prix sont accordées si présence de 
plusieurs engins sur un même site. A noter la réalisation des 
vgp camacuma sur les 4 départements de l’Union depuis 
septembre 2021. N’hésitez pas à faire la promotion de ces 
services spécialisés !

La réglementation
D’après la réglementation de 1993, modifiée le 1er mars 
2004, une VGP doit être réalisée sur tout engin de levage 
et de manutention à intervalle de 6 mois (pour les charges 
conditionnées comme les balles de paille ou de foin) à 12 mois 
(pour les charges en vrac tel que la terre, le fumier…).

Les rapports de ces visites doivent être consignés sur le registre 
de sécurité de votre exploitation (ou document unique).

Plus d’infos sur le service chargeurs sur :
www.paysdelaloire.cuma.fr
Contact et inscription : DESVIGNES Gérald - 06.42.86.85.42 
ou servicepulvevgp.pdl@gmail.com

Résultats au 30/09/2024

Le flyer Contrôle chargeurs
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Avec une application simple et gratuite

w w w . c u m a c a l c . f r

Calculez le coût de votre chantier complet 

Les agriculteurs sollicitant de plus en plus les chantiers clés en main 
dans les cuma, des nouveautés ont été ajoutées. cumacalc  peut 
désormais calculer également les coûts de revient des chantiers 
complets et comparer plusieurs simulations.

Méca�ash
trava i l

D É L É G U E R  M E S  C H A N T I E R S
Combien ça  coûte  ? 

Combien de temps je  gagne ? 

R É P O N S E S  E N  U N  C L I C

CUMA ET MATÉRIELS,
PRÈS DE CHEZ VOUS
EN 1 CLIC

link.mycuma.fr

Accéder à toutes les cuma de France, 
par zone géographique ou par matériel
Intercuma : optimisez le parc machines
de votre cuma



à Château Gontier sur Mayenne

25 septembre 2025

méca
l’expertise cuma

un rendez-vous organisé par les cuma de l’Ouest

En
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ée
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ra
tu
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e
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AGC CUMA OUEST
LE CENTRE COMPTABLE DES CUMA
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44 49 85

Nombre de remises de compte 27 44 40

L’AGC cuma Ouest est le centre comptable créé par les fé-
dérations de cuma pour réaliser la comptabilité des cuma. 
Une antenne est présente en Loire Atlantique, Maine et Loire et 
Vendée, en lien étroit avec les équipes d’animation de l’Union 
des cuma.

Les administrateurs qui siègent au conseil d’administration de 
l’AGC sont également administrateurs de l’Union des cuma des 
Pays de la Loire pour assurer la cohérence entre les deux struc-
tures. 

Actuellement sont administrateurs AGC :

   • Fabrice Gouin (44)
   • Philippe Levron (49)
   • Frédéric Jolly (85)

LES PRESTATIONS COMPTABLES 

Les prestations proposées par l’AGC sont différentes selon les 
souhaits et besoins des cuma :

• Réalisation de la prestation complète de comptabilité :
  facturation sur le logiciel (dans la grande majorité des cas),
  saisie comptable, révision et clôture.
• Réalisation des prestations de clôture et révision uniquement,
  la facturation et la saisie sont réalisées par une tierce personne
  payée par la cuma ou un.e trésorier.e.
• Réalisation de la maintenance informatique, ces cuma utilisent
  le logiciel my cuma compta directement.
• Réalisation du secrétariat-comptabilité sur place, dans la cuma
  : tâches administratives, facturation, saisie, règlements sur val
  dation du ou de la trésorier.e.

AUTRES ACTIONS RÉALISÉES 

Accompagnement des cuma

En plus du travail effectué sur les comptabilités, les comptables 
se tiennent à disposition des cuma pour répondre à toutes leurs 
questions. A titre d’exemples, les comptables sont régulièrement 
sollicités pour : 

• Accompagner les responsables pour recouvrer des impayés 
• Réaliser des prix de revient, notamment sur l’activité salariée
  pour les cuma concernées.
• Mettre à jour les parts sociales de la cuma
• Etablir des prévisionnels de renouvellement de matériels
• Conseiller sur des choix de gestion comme la fixation des va-
  leurs résiduelles ou l’affectation du résultat.

Si besoin, l’Union des cuma réalisera un accompagnement com-
plémentaire. 

Conseil de gestion auprès des cuma

Depuis janvier 2024, les comptables de l’AGC effectuent une 
remise de compte en conseil d’administration, dans les cuma 
de plus de 350 000 € de chiffre d’affaires. Sur demande, cette 
remise de compte peut être faite dans les autres cuma. Cela per-
met aux responsables de s’approprier les comptes, de partager 
l’analyse de la gestion de leur cuma et d’approfondir les points 
les plus importants.

Evolution du logiciel de comptabilité

Le logiciel de comptabilité évolue vers une nouvelle version, 
appelée My cuma Infinity. Si l’ergonomie et la pratique de factu-
ration restent identiques, les modalités de saisie et de calcul de 
la TVA sont modifiées.

Depuis avril 2024, l’ensemble du personnel de l’AGC cuma 
Ouest s’est formé sur la nouvelle version du logiciel de comp-
tabilité. Cela a permis de démarrer le travail de mise à jour des 
dossiers de comptabilité et de réaliser la bascule des dossiers. 

Remises de compte réalisées en 2023-2024

44 49 85

Cuma transférées 22 99 173

En novembre 2024, 56 % des dossiers étaient basculés, essen-
tiellement pour des cuma centralisées à l’AGC cuma Ouest. 

L’année à venir permettra de perfectionner la nouvelle interface 
de comptabilité et son utilisation et le basculement de la majorité 
des cuma dites décentralisées, c’est à dire pour lesquelles des 
secrétaires ou trésoriers réalisent des opérations de saisie.

Dématérialisation des factures

La dématérialisation des factures sera obligatoire à partir de sep-
tembre 2027. Pour mettre en place cette dématérialisation, le 
réseau cuma national a contractualisé avec la plateforme Zeen-
doc. Cette plateforme permet d’émettre les factures par mail ou 
par courrier et garantit leur stockage et protection dans un coffre-
fort numérique qui accueille par ailleurs d’autres documents de 
la cuma (statuts, règlement intérieur…). 

Certaines cuma ont paramétré leur dossier comptable pour pou-
voir envoyer des factures de manière dématérialisée et ont été 
formées par notre conseillère numérique à cette utilisation du 
logiciel.

44 49 85

Cuma formées
à la dématérialisation 22 9 61

Un poste de conseillère numérique a été créé sur la période 
pour accompagner chacune des cuma demandeuses à la mise 
en place de la dématérialisation des factures ou d’outils numé-
riques dans sa cuma : création d’adresse mail, mise en place 
d’un drive,...

Aline Lecène est disponible pour répondre à vos questions par 
téléphone, prendre la main sur vos ordinateurs si besoin, ou se 
déplacer dans votre cuma si nécessaire.
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44 49 85

Coordinatrice ANNE MARQUET MARIA DILE ANNE MARQUET

Comptable

Tiffany Drouet
Kathleen Legrand

Narla Mayasi

Sylvie Bourdon
Maria Dile

Coralie Morille
Claude Raimbault

Laetitia Robin

Véronique Allimonier 
Pierre Arbusti

Marie-Laurence Baudry
Elisabeth Langlais

Pascal Poupin
Laurent Puaud

Dorothée Rousseau
Anne-Sophie Sautejeau

Emma Teixeira

Aide comptable
Alexandra Brosseaud

Marie Le Pallec
(remplacée par Hélène Halouin)

Aurélie Deslandes
Christelle Fourrier

Anne-Françoise Chaigne
Sophie Mandin

Alexandra Mohaupt

Conseillère numérique Aline Lecène

PERSONNEL AGC SUR LA CAMPAGNE 2023-2024

Plaquette de présentation AGC 2024
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PERSPECTIVES 2024-2025 ET AU-DELÀ

Pour la campagne à venir, l’évolution du logiciel représente le 
changement majeur. La formation des secrétaires et trésoriers 
qui interviennent sur les dossiers, mais également l’accompa-
gnement sur les mois qui suivent, vont mobiliser l’ensemble des 
équipes AGC cuma ouest. 

Trois comptables/formateurs vont intervenir dans une dizaine de 
groupes de formations. Ces formations seront réparties sur le 
territoire et sur l’année. Pour en faciliter l’organisation, chaque 
personne concernée sera contactée individuellement afin de 
définir au mieux, le groupe de formation le plus opportun. 

Au-delà de la prochaine campagne, un autre défi attend une 
partie des cuma et l’AGC cuma Ouest. Dès septembre 2027 et 
suite à la mise en place de la dématérialisation des factures, 
l’administration procédera à la collecte dématérialisée des infor-
mations de TVA le 25 de chaque mois pour les factures du mois 
précédent. Il ne sera donc plus possible d’antidater les factures 
en amont de la fin du mois précédent. 

Cette nouveauté posera problème au moment de la clôture pour 
les cuma qui, par exemple, clôturent au 31/12 et font leurs prix 
de revient en janvier, puis établissent leurs factures en date du 
31/12 courant février ou mars car il sera trop tard pour établir des 
factures en date du 31/12.

Ainsi, un tiers des cuma de nos trois départements vont devoir 
faire évoluer leurs pratiques de facturation et très probablement 
de collecte de bons de travaux, ou leur mode de calcul des prix 
de revient et d’établissement des tarifs.

Un sujet à évoquer dans les conseils d’administration dès que 
possible. Les comptables de l’AGC cuma ouest se tiennent à 
votre disposition pour étudier avec vous la solution la plus appro-
priée à votre situation. 

Dans la continuité des années passées, l’AGC cuma Ouest des 
trois départements 44-49-85 souhaite également poursuivre le 
renforcement des actions suivantes :

• Développer le conseil de gestion auprès des cuma notamment 
lors de remises de compte en Conseil d’administration pour ré-
pondre aux cuma dont les besoins s’accélèrent avec les muta-
tions actuelles du monde agricole.

• Proposer la prestation de secrétariat pour les cuma qui veulent 
décharger le poste de trésorier sans gérer de personnel admi-
nistratif.

• Accompagner les cuma vers la dématérialisation des factures 
et le stockage numérique.
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O U E ST

Le réseau cuma vous présente les outils numériques développés pour les cuma afin de faciliter votre gestion au quotidien : 

• Planning de réservation  du matériel• Facturation des travaux
• Documents administratifs• Géolocalisation  des cuma pour favoriser les échanges• Guide des prix de revient • Calcul des coûts prévisionnels

O U E ST

www.ouest.cuma.fr

Des outils
numériques  pour…

Contactez-nous

…simplifier  le quotidiendes responsables et des salariés

Fédération des cuma de Bretagne07 56 42 25 44
cumabretagne@cuma.fr

Fédération des cuma Normandie Ouest07 72 51 72 09
normandie-ouest@cuma.fr

Union des cuma Pays de la Loire07 56 38 50 43
numerique_ucpdl@cuma.fr

Flyer de présentation des outils numériquesà demander auprès d’Aline Lecène aline.lecene@cuma.fr - 07 56 38 50 43
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NOS PARTENAIRES
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